Nome da Organizacao:

Sustentabilidade Arvoredo
Endereco da Organizacdo: Avenida do Contorno Area Especial 13 Lote,
namero 16, Bloco B — Nucleo Bandeirante

CNPJ: 32.005.730/0001-71

Instituto de Desenvolvimento Ambiental e

Documento de Remuneracéo da Equipe de Trabalho referente a Parceria:

Decreto 37.843/16

1. Objetivo

Este documento tem como objetivo detalhar o valor da remuneracédo da equipe
de trabalho vinculada a execucéo do objeto da parceria estabelecida conforme
o Decreto 37.843/16, indicando as funcBes desempenhadas pelos integrantes

da equipe e o valor previsto para o respectivo exercicio.

2. Equipe de Trabalho e Remuneragéo

Nome do Funcéo Descricédo das Funcgdes Valor Previsto | Periodo de
Integrante Exercicio
Calebe Assistente Operacional Realizar o Recebimento, R$ 4.609,74 Janeiro 2024
Pereira da pesagem, classificagédo e Mensal Junho 2025
Silva separagdo dos residuos no
galpdo de armazenamento

Genilson Motorista Realizar as coletas dos R$5.142,83 Janeiro 2024
Rodrigues eletrénicos nos PEVs, Mensal Junho 2025
Maia empresas privadas,

instituicdes publicas e

entregar no galpao de

armazenamento.
Ivania Faxineira Realizar pela limpeza do R$ 3.824,22 Janeiro 2024
Barbosa de galpdo de armazenamento e | Mensal Junho 2025
Farias Silva das salas de formacéo de
jovens

Humberto Professores Informética | Responsavel por ministrar os | R$ 7.000,00 Janeiro 2024
Lucio Lima cursos de informatica, aplicar | Mensal Junho 2025

provas, acompanhar a

frequéncia e indicadores do
projeto

Roger Auxiliar Informéatica | Apoiar o professor durante as | R$ 4.493,17 Janeiro 2024
Conrado de aulas de informética Mensal Junho 2025
Souza
Oseias Supervisor Projeto Realizar gestdo do projeto R$ 10.934,00 Janeiro 2024
Gomes de local e gestdo de pessoas; Mensal Junho 2025
Oliveira delegar atividades e monitorar

0 cumprimento das ac¢des para
que o projeto seja executado
100%




Fernanda Coordenador Técnico Responsavel pela gestéo R$ 7.000,00 Janeiro 2024
Balica global do projeto, analisando | Mensal Junho 2025
Pincinatto indicadores e atendimento as

legislacdes aplicaveis
Antonio Relacdes Institucionais | Apresentara o projeto paraas | R$ 7.000,00 Janeiro 2024
Junior instituicGes publicas e Mensal Junho 2025

empresas privadas para
atingimento da meta de
recondicionamento e
reciclagem.

3. Justificativa dos Valores

Os valores previstos para a remuneracdo de cada integrante da equipe de
trabalho foram definidos com base nas seguintes consideracdes:

« Experiéncia e qualificacao profissional de cada integrante.

o Complexidade e responsabilidade das funcdes desempenhadas.

« Mercado de trabalho e tabelas salariais aplicaveis ao setor.
« Disponibilidade de recursos da parceria conforme orcamento aprovado.

4. Declaracao

Declaramos que os valores de remuneracao previstos neste documento estao
em conformidade com o Decreto 37.843/16 e refletem o compromisso da Instituto
de Desenvolvimento Ambiental e Sustentabilidade Arvoredo com a transparéncia
e a correta aplicacdo dos recursos da parceria.
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