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EDITAL N° 13/2023 - FAPDF APOIO A EXECUGAO DO START BSB 2023

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CELEBRAGAO DE TERMOS DE COLABORAGAO PARA EXECUGAO E GESTAO DO
PROGRAMA START BSB 2023,

CONFORME EDITAL N2 11/2023.
22 RETIFICAGAO

A FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA DO DISTRITO FEDERAL - FAPDF, fundacdo publica instituida
nos termos da Lei n? 347, de 4 de novembro de 1992, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ
74.133.323/0001-90, com sede a Granja do Torto, Parque Tecnoldgico de Brasilia, Lote 04, Edificio de
Governanga, Bloco "B", 32 Andar, Brasilia - DF, doravante denominado FAPDF, torna publico este EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO visando celebrar TERMOS DE COLABORACAO com Organizacdes da Sociedade Civil,
regendo-se pelo disposto na Lei Nacional Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, nas leis orcamentarias
do Distrito Federal, na Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto Distrital n? 37.843, de 13 de
dezembro de 2016, na Instrucdao FAPDF n? 02, de 15 de dezembro de 2020, Lei n? 9.784, de 29 de janeiro de
1.999, no Manual de Prestacdao de Contas da FAPDF, e nos demais atos normativos aplicaveis, conforme
condicdes e procedimentos a seguir descritos:

1. DAS DEFINICOES

1.1. ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) - s3o entidades privadas, sem fins lucrativos, e com
personalidade juridica prépria, constituidas na forma de associa¢des ou fundagdes, que atuam em consonancia
com o interesse publico.

1.2. INSTITUTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO (ICT) — sdo entidades publicas ou privadas sem fins
lucrativos que tenham como missao institucional executar atividades de pesquisa basica ou aplicada de carater
cientifico ou tecnoldgico, objetivando a formacdo de talentos e o fomento a inovagao.

1.3. RIDE - Regido Integrada de desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno.

1.4. ACELERADORA DE STARTUPS - sdo organizagdes que colaboram com o desenvolvimento das
empresa iniciantes, por meio de metodologias mais complexa e estruturada - trata-se de uma tipologia
moderna de incubadoras de empresas, que oferecem um portfélio variado de investidores.

1.5. PROPONENTE/CREDENCIADO: O proponente deve estar regularmente cadastrado na FAPDF,
conforme edital N2 03/2013 - Credenciamento de Fundacgdes, Instituicdes e OSCs, alterado pelo edital N2
06/20109.

1.6. EMPRESA OU ORGANIZACAO DO DISTRITO FEDERAL: empresa ou organiza¢do constituida sob as
leis brasileiras e que tenha sua sede e administra¢do no Distrito Federal/RIDE.

1.7. INSTITUICAO GESTORA: pessoa juridica de direito publico ou privado, configurada como
Organizac¢do da Sociedade Civil (OSC), Instituicdo de Ciéncia Tecnologia (ICT), Instituicdo, Fundacdo ou Servico
Social Autébnomo, devidamente credenciada junto a FAPDF, encarregada de executar as atividades viabilizadoras
do Programa Start BSB 2023.

2. OBIJETO

2.1. O presente edital tem por objeto chamamento publico de InstituicGes, OrganizacGes da
Sociedade Civil (OSCs), Fundagdes, para, em parceria com a FAPDF, executar o programa Start BSB 2023 do
Distrito Federal e RIDE, por meio de fomento de recursos da FAPDF.



3. OBIJETIVO
3.1. Objetivo geral

Fomentar projeto que apresente proposta de execuc¢do do Programa Start BSB 2023, com foco
nas diretrizes estabelecidas no edital N2 11/2023 - Sele¢do Publica de Propostas para Apoio Financeiro na
Modalidade de Subven¢dao EconOmica as Startups -, em suas deferente linhas de agdes, tais como: divulgac¢do
do programa, selecdo de proposta, aplicagdo de metodologias recomendadas para o desenvolvimento de novos
negocios, tendo como ponto de partida a ideia até a concretizacdo da oportunidade de negdcio,

As parcerias serdo formalizadas mediante assinatura de TERMO DE COLABORACAO, cuja minuta
estd no Anexo V deste Edital, regida pelo disposto na Lei Nacional n? 13.019/2014, no Decreto Distrital n2
37.843/2016 e na Instrucdo FAPDF n2 31/2019

3.2. Objetivos especificos

a) Construir e manter site para divulgar o Programa Start BSB 2023, receber propostas e centralizar a
comunicacdo via e-mail, entre o empreendedor e a instituicdo executora/gestora do programa;

b) Realizar selecdo de projetos que contemplem iniciativas que focam a animacdo do ecossistema
empreendedor e inovador do DF e RIDE, que se enquadram no escopo do objetivo geral deste edital e em
conformidade com o edital n? 11/2023, inclusive responder os eventuais recursos decorrentes do processo de
avaliagdo, mantendo o processo devidamente documentado;

c) Dar transparéncia ao processo de selecdo em todas as suas etapas do certame, com divulgacdo de
resultados no site do programa, e fornecer relatérios de avaliagdo para a FAPDF, be como a lista de
projetos/empreendedores avaliados em ordem decrescente de nota;

d) Fazer o acompanhamento dos empreendedores, conforme Plano de Trabalho aprovado pela FAPDF,
fornecendo metodologias e mentorias para que os empreendedores possam transformar suas ideias em
oportunidades de negdcios;

e) Elaborar relatério de acompanhamento dos projetos de cada empreendedor demonstrando o estagio
de execucdo, e entrega-los a FAPDF, semestralmente - entrega do edital N2 11/2023;

f) Fazer relatdrio de prestacao de contas parcial do objeto deste edital, demonstrando a execuc¢do do
cronograma fisico-financeiro, bem como os objetivos e metas atingidos e entregar a FAPDF, semestralmente;

g) Preparar relatério de prestacdo de contas final de cada projeto, obedecendo o marco legal de
inovacdo, com foco na prestacdo de contas técnico-cientifica para os projetos que demonstrarem que atingiu o
objeto proposto, e prestacdo de contas financeira para os projetos que desviarem do objeto previsto no projeto
- entrega do edital N2 11/2023;

h) Elaborar relatério de prestacdo de contas final do objeto deste edital, demonstrando a execucdo do
cronograma fisico-financeiro, bem como os objetivos e metas atingidos, por meio de indicadores fixados no
Plano de Trabalho aprovado pela FAPDF, a ser entregue na conclusdo dos trabalhos;

i) Indicar Startups com potencial de aceleragdo ao final do Programa Start BSB 2023, avaliadas por meio
de metodologia recomendada por aceleradoras de Startups;

j) Atender eventuais demandas formuladas pela FAPDF, com relagao ao edital em questao.

4. RECURSOS PUBLICOS

4.1. O valor de referéncia estimado para este chamamento é de até RS 5.000.000,00 (cinco milhdes

de reais), para a execucdo do objeto descrito neste edital.

4.1.1. O desembolso do valor contratado podera ser pago em em duas parcelas, sendo a primeira no
inicio da execucdo do projeto, e a segunda parcela no inicio de 2024, a critério da FAPDF.

4.2. Serd admitida a submissdo de proposta que inclua diferentes parceiros, desde que seja indicado
o(a) proponente que respondera como principal executor do programa;

4.3. O fomento a este edital correrd por meio da Dotacdo Orcamentaria, a seguir:

[ - Unidade Orcamentdria: 20202



Il - Programa de Trabalho: 19.571.6207.6026.0011
I - Natureza da Despesa: 33.50.41

IV - Fonte de Recursos: 100
5. REPASSES
5.1. Os recursos serdo repassados conforme previsto no orcamento, e em seu respectivo cronograma

de desembolso constante do plano de trabalho aprovado pela FAPDF.

6. CONTRAPARTIDA

6.1. Devera ser apresentada contrapartida, analisada como fator de habilitacdo, que sera calculada
num percentual minimo de 3% sobre o valor total do objeto e poderd ser atendida por meio de recursos
financeiros, ou ndo financeiros de bens ou servicos, se economicamente mensuraveis.

a) A contrapartida, quando financeira, devera ser depositada na conta bancaria especifica do termo de
colaboracdao em conformidade com os prazos estabelecidos no cronograma de desembolso.

b) A contrapartida por meio de bens e servicos, quando aceita, deverd ser fundamentada pelo
concedente e ser economicamente mensuravel devendo constar do instrumento, clausula que indique a forma
de afericdo do valor correspondente em conformidade com os valores praticados no mercado ou, em caso de
objetos padronizados, com parametros previamente estabelecidos.

7. ATUACAO EM REDE
7.1. A execucdo da parceria devera se dar por atuacdo em Rede, com as seguintes diretrizes:
a) a(s) organizacdo(bes) contratada(s) neste certame deverad(ao) compor a Rede de Inova¢do do Distrito

Federal (RIDF), atuando em parceria do Férum do Ecossistema de Inovacao local, quefoi estruturado para atuar
em prol da melhoria do grau de inovagao do ecossistema de inovacao do DF e RIDE;

b) a(s) proposta(s) que sera(dao) submetida(s) a FAPDF neste edital devera(ao) estar alinhada(s) com o
proposto pelo edital n? 11/2023 e contemplar setores, segmentos de mercados ou até mesmo verticais do
ecossistema local, com potencial de desenvolvimento ja identificadas pelo estudo realizado pela Fundacao
CERTI concluido em 2021, que podera ser obtido em meio eletrénico pelo enderego: cooti@fap.df.gov.br.

7.2. A instituicdo celebrante devera, antes da formalizagdo dos Termos de Atuagdo em Rede,
comprovar a FAPDF que cumpre os requisitos exigidos no artigo 56 do Decreto Distrital n2 37.843/2016.

7.3. A instituicdo celebrante devera comunicar a FAPDF a assinatura ou a rescisdo do Termo
de Atuacdo em rede no prazo de 60 (sessenta) dias;

7.4. A instituicdao devera reservar uma parcela de recursos do projeto para a realizagdo de agbes que
envolva inovagcdo aberta ou aceleragdo de Startups, que deverd ser por meio de aceleradora devidamente
credenciada na FAPDF.

8. SELECAO DA PROPOSTA

A seleg¢do das propostas observara as seguintes etapas:
8.1. Recebimento de propostas - envio da ficha de inscricdo (Anexo | deste Edital) e da proposta
(conforme Anexo Il deste Edital) por meio do Sistema SIGFAP, nos seguintes periodos (horario oficial de Brasilia):
a) Submissdo ou envio da Ficha de Inscricdo (Anexo |) e Proposta (Anexo Il): de 10/08/2023 até
20/08/2023 (23h59);
8.2. Divulgacao do resultado provisério de classificacdo das propostas.
8.3. Fase recursal quanto ao resultado provisério de classificacdo das propostas - até 03 (trés) dias

apos a divulgacao;

8.4. Divulgacdo do julgamento dos recursos e do resultado definitivo da classificacdo das propostas.




9. CRITERIOS DE SELECAO

9.1. A Comissdo de selecdo verificard se a proposta atende aos elementos minimos previstos no
Anexo |l deste edital e realizara a classificagdo conforme os critérios estabelecidos no Anexo Il deste edital.

9.1.1. Serd desclassificada a proposta que ficar com pontuacao zero, em uma das duas partes que
compdem os critério de avaliagdo.

10. COMISSAO DE SELECAO

10.1. A Comissdo de selecdo sera formada por 3 (trés) membros, designados por ato publicado no
Diario Oficial do DF, sendo pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo.

10.2. O membro da Comissdo de sele¢do se declarard impedido de participar do processo quando:

| - tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou
empregado de qualquer organizacdo da sociedade civil participante do chamamento publico; ou

Il - sua atuacdo no processo de selecdo configurar conflito de interesse, entendido como a situagdo gerada
pelo confronto entre interesses publicos e privados, que possa comprometer o interesse coletivoou influenciar,
de maneira imprépria, o desempenho da funcdo publica.

10.2.1. O membro impedido deverd ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a realizacdo ou
continuidade do processo de selecao.

10.3. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de sele¢do podera solicitar assessoramento técnico de
especialista integrante dos quadros da administragao publica ou terceiro contratado na forma da Lei.

10.4. A Comissdo de selecdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informag¢des e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer
duvidas e omissoes.

11. HABILITACAO E CELEBRAGAO DA PARCERIA
A fase de habilitacdo e celebracdo da parceria observard as seguintes etapas:

11.1. Documentos de habilitagdo - convocacdo da organizacdo selecionada para apresentar a
documentacdo de habilitacdo no prazo de 3 (trés) dias apds o resultado definitivo da classificacdo das
propostas;

11.2. Divulgacdo do resultado provisério de habilitacdo, se houver decisdo por inabilitacdo;

11.3. Fase recursal quanto ao resultado provisério de habilitacdo, se houver decisdo por inabilitacdo -
Até trés dias apos a divulgacdo;

11.4. Divulgacdo do julgamento dos recursos e do resultado definitivo de habilitacdo;

11.5. Homologacao do resultado final da selegao;

11.6. Indicacdo de dotacdo orcamentaria;

11.7. Apresentacdo do plano de trabalho - convocagao da organizagdo selecionada para apresentar o

plano de trabalho no prazo de 3 (trés) dias, observadas as orientacbes fornecidas pela FAPDF quanto a
estrutura, contetudo do documento, orcamento, cronograma, entre outras definicdes relacionadas ao escopo da
parceria;

11.8. Anidlise e aprovacdo do plano de trabalho, com possibilidade de realizacdo de ajustes;
11.9. Emissdo de parecer técnico;

11.10. Designacao do gestor da parceria e da comissdo de monitoramento e avalia¢do;
11.11. Emissdo de parecer juridico;

11.12. Assinatura do instrumento de parceria.

12. REQUISITOS DE HABILITAGAO



Para habilitacao, a organiza¢do devera apresentar os seguintes documentos:
12.1. Copia do estatuto registrado e suas alteragdes;
12.1.1. Na avaliacdo do estatuto ou contrato social, sera verificado se ha disposi¢cdes que prevejam:

l - objetivos voltados a promocdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social, salvo nos
casos de organizacoes religiosas e sociedades cooperativas;

Il - no caso de dissolugdo, a transferéncia do respectivo patriménio liquido a outra pessoa juridica de igual
natureza, salvo nos casos de organizacdes religiosas e sociedades cooperativas ou de celebracdo de acordo de
cooperagao; e

" - escrituracdo de acordo com os principios de contabilidade e as normas brasileiras de contabilidade,
salvo nos casos de celebra¢do de acordo de cooperagao.

12.2. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

12.3. Certiddo negativa quanto a divida ativa do Distrito Federal;

12.4. Certificado de Regularidade do CRF/FGTS;

12.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

12.6. Copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual ou documento equivalente;

12.7. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes, com enderec¢o, nimero e 6rgdo expedidor da carteira

de identidade e CPF;

12.8. Declaracdo do representante legal informando que a organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem
em qualquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei Nacional n? 13.019/2014, no art. 82 do Decreto Distrital
n? 32.751/2011, nem se enquadram na seguinte situacdo: existéncia de administrador, dirigente ou associado
da organizacdo da sociedade civil com poder de direcdo que seja conjuge, companheiro ou parente, em linha
reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de agente publico:

| - com cargo em comissdo ou funcdo de confianca lotado na unidade responsavel pela realizacdo da
selegdo promovida pelo 6rgdo ou entidade da administra¢ao publica distrital; ou

- cuja posicao no 6rgdo ou entidade da administracdo publica distrital seja hierarquicamente superior ao
chefe da unidade responsavel pela realizagdo da selegao;

12.9. Comprovacao de que a organizacdo funciona no endereco declarado;

12.10. Documentos que comprovem experiéncia com atividade idéntica ou similar ao objeto da
parceria, que capacita a organizacdao para a celebragdo da parceria desde que demonstrado que atua em
projetos voltados a animagao do ecossistema de inovagao, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

[ - instrumentos de parceria firmados com drgdos e entidades da administragcao publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organiza¢des da sociedade civil;

Il - relatérios de atividades com comprovagao das agbes desenvolvidas;

" - publicacdes, pesquisas e outras formas de producao de conhecimento realizadas pela organizacao da
sociedade civil ou a respeito dela;

IV - curriculos profissionais da organizacao da sociedade civil, sejam dirigentes, conselheiros, associados,
cooperados, empregados, entre outros;

V- declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por érgdos publicos, membros
do Poder Judiciario, Defensoria Publica ou Ministério Publico, instituicdes de ensino, redes, organizacdes da
sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissées ou comités de
politicas publicas; ou

VI - prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizacao.

12.11. Declaracdo do representante legal da organizacdo sobre as instalacdes e condi¢bes materiais,
inclusive quanto a salubridade e seguranca, ou informe de que apresentara essa declaracdo até sessenta dias
apos a celebracdo da parceria;

12.12. Prova da propriedade ou posse legitima do imdvel cujas instalacdes serdo necessarias a execucdo
da parceria, como escritura, matricula do imdvel, contrato de locacdo, comodato, outorga ou outro tipo de



relagdo juridica regular, ou informe de que apresentard esse documento até sessenta dias apds a celebragdo da
parceria.

13. IMPEDIMENTOS E INABILITACAO

13.1. A FAPDF consultard o SIGGO e o CEPIM para verificar se ha ocorréncia impeditiva em relagdo a
organizagao selecionada.

13.2. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos ou quando as certidées ndo estiverem
disponiveis eletronicamente, a organizagao sera notificada para regularizar a documenta¢dao em até cinco dias,
sob pena de inabilitacao.

13.3. Em caso de omissdo ou ndo atendimento a requisito, haverd decisdo de inabilitacdo e serd
convocada a préxima organizagao, em ordem decrescente de classificacao.

14. RECURSOS

14.1. As organiza¢des poderdo interpor recurso no prazo de 3 (trés) dias, contados da data de
publicagdo no sitio eletrénico oficial dos seguintes atos:

| - antes da homologacao do resultado definitivo da selecao:
a) resultado provisério da classificacdo das propostas; ou

b) resultado provisério da habilitacdo; ou

Il - depois da homologacdo do resultado definitivo da selecdo:
a) decisdo pela reprovacdo de plano de trabalho; ou

b) decisdo pela inviabilidade técnica ou juridica de celebragao da parceria, fundamentada no parecer
técnico ou no parecer juridico que precederam a assinatura do instrumento.

14.2. o recurso sera dirigido a superintendéncia de ciéncia, tecnologia e inovacao da fapdf, que podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de dois dias ou, nesse mesmo prazo, remete-lo ao conselho diretor, devendo
a decisdo final ser proferida no prazo de dois dias.

14.3. O recurso podera ser recebido com efeito suspensivo em casos excepcionais, mediante decisdo
motivada do administrador publico.

15. PRAZO DE VALIDADE DO RESULTADO

15.1. Este edital tem carater permanente até 30/06/2024, para fluxo continuo de celebragdo de
parcerias com as organizagdes da sociedade civil selecionadas. A FAPDF podera formar parcerias com as
selecionadas durante a validade do edital, respeitando a ordem de classificacdo por objeto assemelhado, o que
ird dispor em listas de classificacdo distintas conforme o objeto proposto na acdo de fomento.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. A FAPDF poderd alterar, revogar ou anular o presente edital, sem que caiba aos participantes
direito a reembolso, indenizagdo ou compensacao.

16.2. A homologacdo do resultado final da selecdo ndo gera direito a celebragdo da parceria, mas
obriga a FAPDF a respeitar o resultado definitivo caso celebre parcerias cujos escopos sejam similares as
propostas selecionadas neste chamamento.

16.3. A documentacdo das organizacGes ndo selecionadas poderd ser retirada no prazo de 30 (trinta)
dias ap6s a publicacdo do resultado final da selecdo, sendo permitido o descarte do material apds esse prazo.

16.4. Duvidas e situacbes problemdticas em relacdo as quais este edital seja omisso serdo solucionadas
pelo Conselho Diretor da FAPDF ou, se ocorridas na fase de sele¢do, pela Comissdo de selec¢ao.

16.5. Nos casos em que nao for possivel solucdo administrativa em negociacdo de que participe a
procuradoria juridica da FAPDF, fica eleito o Foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer dividas ou
conflitos decorrentes da parceria.



16.6. Informacgdes e esclarecimentos podem ser solicitados por: cooti@fap.df.gov.br.

16.7. Qualquer pessoa podera apresentar impugnac¢do a este Edital, que sera decidida pela Comissdo
de sele¢do, com possibilidade de recurso ao Conselho Diretor da FAPDF.

16.8. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a
Corrupcao, no telefone 0800.6449060 (Decreto no 34.031/2012).

Brasilia, 14 de agosto de 2023.

MARCO ANTONIO COSTA JUNIOR

Diretor-Presidente

ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAO

Razao Social:

CNPJ:

Endereco:

Municipio: UF: CEP:

Telefone(s):

Email:

Site, Blog, Outros:

Nome do Representante Legal:

Cargo:

RG: Orgdo Expedidor: || CPF:

Telefone Fixo: || Telefone Celular:

Email:

Declaro estar ciente de que as informacdes ora fornecidas sdo de minha inteira responsabilidade
e que a participagao no presente edital implica plena concordancia com seus termos e anexos.

de de




Representante Legal da Organizagdo

Importante: é obrigatério o preenchimento de todos os dados de identificagdo do representante
legal e da empresa.

ANEXO Il - ROTEIRO DE ELABORAGAO DA PROPOSTA

A proposta é a demonstracdo dos elementos necessdrios e suficientes, com nivel de precisdo
adequada, para caracterizar o escopo do projeto de animacdo do ecossistema de inovag¢do do Distrito Federal.

As propostas devem ser organizadas com o seguinte formato:

1. Nome do proieto: nome fantasia proposto para o projeto (sujeito a altera¢des quando da
elaboragdo/validacdo do plano de trabalho pela FAPDF).

2. Objeto: descricdo resumida do projeto.

3. Propodsitos efou justificativas: resumo do contexto e/ou cenario encontrado no Distrito
Federal e RIDE a ser modificado com o respectivo projeto. Deve descrever o(s) problema(s) e/ou
oportunidade(s) identificadas pelo proponente.

4. Objetivos (SMART): objetivos do projeto considerando os seguintes aspectos:

a) S (SpecrTrc) - Especificos: os objetivos devem ser formulados de forma especifica e precisa,
facilmente entendido por qualquer pessoa;

b) M (Measurable) - Mensurdveis: os objetivos devem ser medidos e analisados por meio de
indicadores (quantitativos e/ou qualitativos);

c) A (Attainable\ - Atingiveis: os objetivos devem ser ousados, porém dentro de uma realidade
possivel, devem ser alcancaveis; .

d) R (Re/evanf) - Relevantes: os objetivos devem ser relevantes para a realidade do DF e RIDE e
estarem em consonancia com o planejamento estratégico do Distrito Federal (disponivel em: http ://www.
seplag.df.gov. br/wp-conteudo/u pload s/20 1 9/05/Book_PED FPtano Estrategico final. pdf);

e) T (Time-bound) - Prazo: os objetivos precisam ter prazo para serem alcancados

5. Beneficios e/ou resultados esperados: descrever o que o projeto ird gerar de beneficios e/ou
resultados para o Distrito Federal e RIDE, explicitando a abrangéncia do projeto e os impactos desejados.

6. Escopo: descrever como o projeto serd desenvolvido (metodologia), incluindo as atividades a
serem realizadas, cronograma, responsaveis, recursos a serem aplicados, entre outras informacdes relevantes
para a execucdo do projeto. O escopo deve estar organizado em etapas concatenadas, e seus
respectivos requisitos macro, que melhor organizem a rcalizagdo das ag¢des. Deve incluir a fundamentagao
tedrica que orientara a realizacao do projeto.

7. Resumo do orgamento: estimativa de orcamento para custear as despesas de pessoal,
material de consumo, custos de logistica, equipamentos, servicos de terceiros, entre outros. O orcamento deve
vir organizado em uma planilha, contendo a distribuicdo dos recursos por agrupadores de despesa (pessoal,
material de consumo, equipamentos, obras e servicos de engenharia, reserva de contingéncia, etc).

8. Stakeholders e partes interessadas: descricdo dos atores do ecossistema de inovacdo que
serdo afetados e/ou beneficiados direta e/ou indiretamente.

9. Equipe do projeto e parcerias previstas:

a)_Coordenador técnico: resumo do curriculo académico e profissional do coordenador técnico
gue ird gerenciar as atividades do projeto e a equipe de trabalho. O coordenador deve apresentar formacao
académica e experiéncia profissional em dreas diretamente relacionadas ao projeto proposto (sera
desconsiderada formac&o e/ou experiéncia em dreas ndo compativeis).




b)_Equipe de trabalho: resumo do curriculo profissional da equipe de trabalho que sera montada
para a realiza¢do do projeto. A proposta deve explicitar a quantidade de pessoas e o resumo de suas atribuicdes
no projeto (exemplos: apoio administrativo, marketing, etc). A formacdo académica e experiéncia profissional
dos membros devem estar ligadas as areas relacionadas as suas atividades no projeto projeto proposto,

devendo ser desconsiderada experiéncia em dreas nao compativeis.

c)_Parcerias previstas: descrever parcerias desejadas parc serem agregadas no ambito do projeto
(a serem mobilizadas), tais como: aceleradoras, incubadoras, investidores anjo, instituicbes de pesquisa e/ou
ensino, comunidades de negdcios e/ou tecnologias, coworking, makerspace, parques tecnoldgicos, instituicbes
de apoio técnico, logistico e/ou financeiro, organizacdes publicas e/ou privadas. Deve propor ag¢des sinérgicas
e/ou sistémicas, a serem realizadas em conjunto com outras instituicGes e/ou programas, de forma a
potencializar o desempenho do projeto no Distrito Federal e/ou RIDE.

10. Breve histdrico sobre a entidade: tempo de atuacdo, principais projetos e/ou programas
desenvolvidos, parcerias instituidas em projetos anteriores, prémios recebidos, etc.

Importante:

A comprovacdo das informacdes apresentadas nos itens 9 e 10, mediante a apresentacdo de
certificados, contratos, termos de parcerias e assemelhados, extratos bancarios, cartas de intencdo e demais
documentos habeis, sera realizada na fase de habilita¢do, sob risco de inabilitacdo.

O coordenador técnico e demais membros da equipe de trabalho apresentados na proposta
poderdo ser alterados durante a parceria, sendo mantidos os mesmos perfis apresentados na proposta de
formagao académica e experiéncia profissional das pessoas substituidas, desde que mediante prévia anuéncia
da FAPDF.

As propostas devem estar escritas em Il'ngua portuguesa, fonte times new roman, tamanho 12,
espacamento 1,5, limitado a 30 (trinta) paginas.

As propostas devem atender integralmente as orientagdes descritas neste Anexo, incluindo os
elementos requeridos (acima). Propostas incompletas serao desclassificadas sem julgamento de mérito

ANEXO Il - CRITERIOS DE SELECAO

1. PONTUAGAO DA PROPOSTA

1.1. As propostas apresentadas serdo pontuadas a partir dos quadros esquematicos a seguir:

PARTE | - PROJETO DE PARCERIA

A apresentacdo de projeto é uma fase exploratdria e de analise de viabilidade da parceria, tendo em vista que
seu detalhamento so sera realizado na fase seguinte, quando da elaborag¢do do plano de trabalho. No entanto,
o projeto deve estar bem fundamentado para que possa serjulgado objetivamente. Assim, os critérios a serem
avaliados no projeto sdo:

Critério de avaliagdo Pontuacao

a) Adequacdo dos propdsitos e/ou justificativas - O || Pleno - 10 pontos
contexto/ cenario descrito no projeto estad coerente
com a realidade encontrada no Distrito Federale
RIDE, estd baseado em fatos e dados, e sdo || Insatisfatério -0 ponto
suficientes para explicar/motivar a realizacéo do
projeto.

Satisfatério - 5 pontos




b) Adequacio dos objetivos - Os objetivos do projeto
sdo especificos, mensuraveis, atingiveis, relevantes e
tem prazo.

Pleno - 10 pontos
Satisfatério - 5 pontos

Insatisfatorio - 0 ponto

c) Abrangéncia e capacidade transformadora dos
beneficios e/ou resultados esperados - Os beneficios/
resultados descritos no projeto sdo abrangentes e
possuem grande capacidade de melhorar
significativamente o ecossistema de inovagdao, bem
como gerar iniciativas com potencial de replicagdo no
Distrito Federal.

Pleno - 10 pontos
Satisfatério - 5 pontos

Insatisfatdrio - 0 ponto

d) Sustentabilidade dos beneficios e/ou resultados
esperados - O projeto deve propiciar iniciativas de
acao continuada, que no futuro sejam auto-
sustentaveis, sendo mantidas com recursos
independentes de novos repasses e/ou fomentos da
FAPDF.

Pleno - 10 pontos
Satisfatério - 5 pontos

Insatisfatdrio - 0 ponto

e) Adequacdo metodolégica do escopo - A
metodologia proposta esta adequada aos objetivos
do projeto e demonstra detalhadamente a forma de
conduzir as a¢des a serem desenvolvidas durante sua
execucdo. O escopo descreve as etapas: i)
mobilizacdo e/ou articulacdo dos atores envolvidos
no ecossistema de inovacdo; ii) chamadas publicas
e/ou selecdo dos participantes; iii) agbes de
capacitacdo, desenvolvimento e/ou sensibilizacdo
dos participantes; iv) monitoramento e avaliacdo.

Pleno - 10 pontos
Satisfatério - 5 pontos

Insatisfatdrio - 0 ponto

f) Fundamentacao tedrica do escopo - O projeto estd
bem fundamentado em referencialtedrico atualizado
e apto para orientar seu desenvolvimento.

Pleno - 10 pontos
Satisfatério - 5 pontos

Insatisfatdrio - 0 ponto

g) Viabilidade operacional do escopo - O escopo do
projeto estd estruturado de forma coerente e
demonstra sua exequibilidade, tendo em vista a
razoabilidade do seu cronograma, praticidade das
acoes programadas e disponibilidade de recursos
necessarios a sua realizacdo.

Pleno - 10 pontos
Satisfatério - 5 pontos

Insatisfatdério - 0 ponto

h) Orcamento proposto - Os recursos solicitados se
justificam face aos objetivos e a metodologia do
projeto.

Pleno - 10 pontos
Satisfatério - 5 pontos

Insatisfatdrio - 0 ponto

) Abrangéncia dos stakeholders e partes
interessadas - O projeto abrange os diversos
stakeholders aplicados a tematica do projeto

Pleno - 10 pontos
Satisfatério - 5 pontos

Insatisfatdrio - 0 ponto

TOTAL DE PONTOS DA PARTE |

90 pontos




1.2. Os critérios da Parte | serdo avaliados individualmente conforme a seguinte escala:

a)_Pleno - quando a proposta superar os requisitos minimos propostos no critério avaliado;

b)_Satisfatério - quando a proposta atender os requisitos minimos propostos no critério avaliado;

c)Insatisfatério - quando a proposta ndo atender o minimo necessario do critério avaliado.

PARTE Il - EQUIPE DO PROJETO E PARCERIAS

Critério de avaliagdo Pontuacao

Pontuacao

a) Coordenador técnico - Formagdo académica em
areas diretamente relacionadas ao projeto.

Pés-graduado - 3 ponto
Mestre - 3 pontos
Doutor - 3 pontos

Pés-Doc - 3 pontos

b) Coordenador técnico - Experiéncias anteriores em
areas diretamente relacionadas ao projeto.

1 ponto para cada ano de atividade
maxima neste item: 3 pontos

- Pontuagao

c) Equipe técnica - Experiéncias anteriores em areas
relacionadas as respectivas atividades no projeto. (O
coordenador técnico ndo faz parte da equipe para a
avaliacdo deste item.)

1 ponto para cada ano de atividade da equipe,
calculando-se a soma de todos os membros.
- Pontuagdo maxima neste item: 4 pontos

TOTAL DE PONTOS DA PARTE I

10 pontos

2 - PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO:

2.1. As propostas serdo avaliadas de acordo com os critérios técnicos indicados nas tabelas
acima, possibilitando a totalidade de até 100 (cem) pontos (pontuacdo "pleno" em todos os critérios na parte |

e pontuagdo maxima na parte Il).

2.2. A avaliacdo e pontuacdo dos critérios serdo definidos em deliberacdo conjunta dos membros

da Comissao de selegdo.

2.3. A Comissdao de selecdo podera confirmar as informacbes indicadas nas propostas por

gualquer meio idoneo.

2.4. A falsidade de informacbes nas propostas devera acarretar a desclassificacio da mesma,
podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de san¢do administrativa contra a OSC e comunica¢do do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.




2.5. Sera desclassificada a proposta que ficar com pontuag¢do zero, em uma das duas partes que
compdem os critério de avaliacdo.

2.6. As propostas cujos escopos sejam similares a projetos ja selecionados anteriormente neste
edital poderado ser desclassificadas, mediante decisdo motivada do Conselho Diretor, para evitar duplicidade de
esforgos e/ou situagbes concorrentes.

2.7. As propostas nao desclassificadas serdo listadas em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacdo total obtida, com base nos critérios estabelecidos no presente Anexo.

2.8. Em caso de empate serd utilizado o critério de maior nota na Parte |; caso permaneca o
empate, sera considerado, em ordem, a notas da Parte I, da tabela de pontuacéo.

2.9. Permanecendo o empate, serd decidido por sorteio.

2.10. As propostas selecionadas serdo convocadas para apresentacdo dos documentos de
habilitacdo, conforme ordem de classificacdo.

2.11. Se solicitado, a instituicdo proponente podera ter acesso ao parecer de avaliagdo da sua
proposta.

2.12. Duvidas e situagbes problematicas, em relacdo as quais este Edital seja omisso, serdo
solucionadas pela Comissao de selecao.

ANEXO IV - CRONOGRAMA

Datas
Atividades
Inicio Término
Langamento da Chamada Publica 07/08/2023
Impugnacdo e pedidos de esclarecimento 07/08/2023 | 09/08/2023
Fase 1. Submissdo das propostas 10/08/2023 | 20/08/2023
Andlise e habilitacdo das propostas 21/08/2023 | 24/08/2023
Resultado da habilitagdo das propostas 25/08/2023
Prazo para Interposicdo de Recursos 25/08/2023 | 29/08/2023
Resultado final Fase 1 31/08/2023
Fase 2. Selegao das propostas
Selecdo e avaliacdo das propostas 01/09/2023 | 05/09/2023
Resultado da selecdo das propostas 06/09/2023
Prazo para Interposicdo de Recursos 06/09/2023 | 11/09/2023
Resultado final: Fase 2 13/09/2023
Fase 3. Habilitacdao para celebragao da parceria
Apresentacdo da documentacdo (item 12 do edital) 14/09/2023 | 15/09/2023
Resultado da habilitagcdo para celebracdo da parceria 19/09/2023




Prazo para Interposicdo de Recursos 19/09/2023 | 21/09/2023

Resultado final: Fase 3 25/09/2023

Fase 4 — Convocacao da organizagao selecionada

Apresentac¢do do plano de trabalho 26/09/2023

Andlise e parecer técnico e juridico sobre o plano de trabalho | 27/09/2023 | 29/09/2023

Resultado final: Fase 4 — Aprovagao no CONDIR 03/10/2023

Assinatura do Instrumento de parceria 04/10/2023

MARCO ANTONIO COSTA JUNIOR
Diretor - Presidente.

il
Sel o
assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por MARCO ANTONIO COSTA JUNIOR- Matr: 1698857-4,
Diretor(a) Presidente da Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal, em 17/08/2023, as
14:55, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diério
Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
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