GOVERNO DENBRASI'LIA
SECRETARIA DA CASA CIVIL, RELACOES INSTITUCIONAIS E SOCIAIS
f'op FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA

EDITAL 07/2017
SELEGAO PUBLICA DE PROPOSTAS DE PESQUISAS SOBRE SEGURANCA
PUBLICA

A FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA DO DISTRITO FEDERAL-FAP/DF, vinculada &
SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL, RELACOES INSTITUCIONAIS E SOCIAIS
DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribui¢des, considerando o Decreto n° 38.126 de 11
de abril de 2017, que institui a Politica Distrital de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo - Inova Brasilia
e a parceria com a Secretaria de Estado da Seguranca Publica e da Paz Social do Distrito Federal
SSP-DF, TORNA PUBLICO o presente Edital e convida pesquisador(es) para apresentarem
propostas de pesquisas sobre Seguranca Publica no Distrito Federal e RIDE-DF.

1. DA LEGISLACAO DE REGENCIA

O presente Edital rege-se pelas normas estabelecidas na Lei n® 347, de 04 de novembro de 1992,
alterada pela Lei n° 3.652, de 09 de agosto de 2005; Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993; Lei n°
10.973, de 02 de dezembro de 2004 e suas alteracdes, no que couber; Lei n®9.784, de 29 de janeiro
de 1.999; Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000; Decreto n° 32.598, de 15 de
novembro de 2010 e alteracdes; Decreto n® 38.126 de 11 de abril de 2017; Lei n° 5.869 de 24 de
maio de 2017, Artigo 219-A da Constituicido Federal, IN n°® 01/2005 CGDF, de 22 de dezembro
de 2005, no que couber; e no Manual de Prestacdo de Contas e demais normativos da FAP/DF
aplicaveis.

2. DO OBJETIVO

Apoiar projetos de pesquisas aplicadas ao campo da seguranca publica, da justica criminal e dos
direitos humanos, no ambito dos eixos centrais da politica “Viva Brasilia — Nosso Pacto Pela
Vida”, principal politica de seguranca publica do Governo de Brasilia. As pesquisas devem gerar
ndo apenas estudos diagndstico da situacdo vigente no tema proposto, mas proposicées praticas
de aperfeicoamento visando instrumentalizar as agdes executadas pelos 6rgdos de seguranga
publica do Distrito Federal.

3. LINHAS DE PESQUISA:

As linhas de pesquisa abordam temas de interesse prioritario da Secretaria de Estado da Seguranca
Publica e da Paz Social do Distrito Federal SSP-DF e dos demais 6rgdos de seguranca publica
envolvidos e principalmente temas que alcancem 0s quatro eixos centrais de a¢do da politica
“Viva Brasilia — Nosso Pacto Pela Vida”, principal politica de seguranga ptblica do Governo de

Brasilia.
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Os projetos deverdo ser enquadrados nas linhas de pesquisa abaixo e de acordo com as diretrizes
estabelecidas no Anexo I;

a) Perfil Profissiografico e mapeamento de competéncias na PMDF e PCDF.

b) Mapeamento de competéncia do CBMDF;

¢) Trajetorias de vida dos egressos do Sistema Penitenciério;

d) Comportamento organizacional em equipes de trabalho na PMDF;

e) Avaliacao dos resultados da implementacéo das audiéncias de custddia no Distrito Federal;

f) Diagndstico dos acidentes domésticos no Distrito Federal;

g) Juventude e Seguranca Puablica.

h) Pesquisa e desenvolvimento de tecnologias de aproximacéo entre a populacéo e os 6rgaos de
seguranca publica do Distrito Federal;

i) Paz no tréansito no Distrito Federal.

4. DO PUBLICO ALVO

Pesquisador(es), gestor(es), técnico(s) e servidor(es) que atuem nas areas do conhecimento
relacionadas com a tematica do Edital, vinculados a Instituicdes Publicas ou Privadas, inclusive
orgdos especializados e vinculados a Secretaria de Estado de Seguranca Publica e da Paz Social
do Distrito Federal, todas sem fins lucrativos, constituidas sob as Leis brasileiras e com sede e
administracdo no Distrito Federal.

5. DAS DEFINICOES

Para fins do presente Edital, define-se:

5.1 COORDENADOR: proponente, residente no Distrito Federal ou RIDE, vinculado a
Instituicdo Executora e responsavel pela apresentacdo da proposta;

5.1.1 Quando o Coordenador da proposta for pesquisador com titulagdo minima de mestre, com
capacidade de lideranca em pesquisa na tematica do Edital, comprovada por meio de Curriculo
Lattes e seja vinculado a Instituicdo Executora, é dispensavel a figura do Tutor.

5.2 TUTOR ACADEMICO: pesquisador supervisor do projeto, com titulacio minima de mestre,
residente no Distrito Federal ou RIDE, com comprovada capacidade de lideranga em pesquisa na
tematica do Edital e com vinculo laboral celetista ou estatutario, de carater permanente, com
Instituicdo de Ensino Superior ou de Pesquisa, sediada no Distrito Federal ou RIDE;

5.3 INSTITUICAO EXECUTORA: Instituicdes Plblicas ou Privadas, inclusive Orgéos
especializados e vinculados a Secretaria de Estado de Seguranca Publica e da Paz Social do
Distrito Federal, todas sem fins lucrativos, constituidas sob as Leis brasileiras e com sede e
administracdo no Distrito Federal, com a qual o Coordenador possua vinculo institucional;
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fap
5.4. EQUIPE TECNICA: Conjunto formado por pesquisador(es), gestor(es) técnico(s),
servidor(es), estudantes ou bolsistas indicados conforme o item 10.2, e, quando for o caso, tutor
académico;

5.5. VINCULO INSTITUCIONAL: Cargo ou funcio de direcdo, geréncia ou execugdo do
Coordenador com a Instituicdo Executora

6. DA IMPUGNACAO E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

6.1 O prazo para impugnacao e pedidos de esclarecimentos do presente Edital é de 05 (cinco) dias
Uteis a contar da data de sua publicagdo no DODF.

6.2 A solicitacdo de impugnacdo ou pedidos de esclarecimentos devera ser dirigida ao Conselho
Diretor da FAP/DF e protocolada na sede da Fundacao, situada no SBN, Quadra 02, Bloco C, 2°
e 3° andares, Edificio Phenicia, no horario de funcionamento do Protocolo da FAP/DF.

6.3 Em caso de impugnacdo aceita que demande alteracdo do presente Edital, este serd
devidamente corrigido e republicado novo Cronograma divulgado.

6.4 No caso de pedidos de esclarecimentos, os esclarecimentos prestados pela FAP/DF integrardo
0 presente edital para quaisquer efeitos, sendo divulgados no SIGFAP; e sitio eletrénico da
FAP/DF.

7. DO CRONOGRAMA

Descricao das atividades Datas
Lancamento do Edital no DODF, SIGFAP e no
. 19/07/2017
sitio da FAP/DF
Prazo para impugnagdo e pedidos de 05 dias Uteis a partir da data de

esclarecimento do Edital publicacdo no DODF

19/07/2017 a 17/08/2017

Periodo de submissao das propostas no SIGFAP

Previsdo do resultado da etapa | — Habilitagdo

A partir de 22/09/2017

Interposicdo de recurso quanto ao resultado da
etapa | — habilitacéo

05 dias Uteis a partir da divulgacédo do
resultado da etapa |

Previsdo do resultado preliminar

A partir de 03/11/2017

Interposicdo de recurso quanto ao resultado

05 dias Uteis a partir da divulgacéo do

TOA

preliminar resultado preliminar
Previsdo do resultado final A partir de 17/11/2017
Assinatura do Termo de Outorga e Aceitacdo — .

A partir de 22/11/2017
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8. DOS REQUISITOS BASICOS DO COORDENADOR E/OU TUTOR

8.1 DO COORDENADOR

8.1.1 Para fins de submissdo da proposta, o Proponente/Coordenador deverd atender,
obrigatoriamente as seguintes condicdes:

a) Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira com RNE (Registro Nacional de Estrangeiro)
permanente, (Lei n°6.815 de 19 de agosto de 1980, que define a situagéo do estrangeiro no Brasil);
b) Ser residente e domiciliado no Distrito Federal ou RIDE (RIDE — Regido Integrada de
Desenvolvimento Econémico — Distrito Federal);

c) Ter vinculo institucional com a Instituicdo Executora;

d) Ter cadastro atualizado, no Sistema de Informacéo e Gestéo de Projetos — SIGFAP da FAP/DF;
e) N&o estar inadimplente com o Governo do Distrito Federal e Governo Federal, no momento da
submissdo, analise e formalizagdo da concessdo;

f) Ter no maximo 01 (um) projeto de pesquisa em vigéncia na FAP/DF, no momento da submissao
da proposta.

8.1.2. Caso o Coordenador se enquadre na definigdo constante no item 5.1.1, devera atender, além
dos requisitos descritos nas alineas acima, as seguintes condicoes:

a) Ter titulo de mestrado;

b) Ter cadastro atualizado, nos Gltimos trés meses, na Plataforma Lattes do Conselho Nacional
do Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico — CNPQ);

¢) N&o ser aposentado.

8.2. DO TUTOR ACADEMICO

a) Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira com RNE (Registro Nacional de Estrangeiro)
permanente, (Lei n°6.815 de 19 de agosto de 1980, que define a situacao do estrangeiro no Brasil);
b) Ser residente e domiciliado no Distrito Federal ou RIDE (RIDE — Regido Integrada de
Desenvolvimento Econémico — Distrito Federal);

c) Possuir vinculo laboral, celetista ou estatutario, de carater permanente, com Instituicdo de
Ensino ou Pesquisa;

d) Ter titulo de mestrado;

e) Ter cadastro atualizado, nos ultimos trés meses, na Plataforma Lattes do Conselho Nacional do
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico — CNPQ;

f) Ter cadastro atualizado, nos ultimos trés meses, no Sistema de Informacéo e Gestao de Projetos
— SIGFAP da FAP/DF,

g) Ser tutor de apenas uma proposta para este Edital;

h) Néo ser aposentado.
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9. DOS RECURSOS FINANCEIROS

9.1 Para o presente Edital serdo aplicados recursos da FAP/DF oriundos do Programa de Trabalho
19.571.6207.6026.3134 — Execucdo das atividades de fomento ao desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico, no valor total de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), sendo destinado 20% (vinte
por cento) para despesas na rubrica de capital, se houver, e 80% (oitenta por cento) para rubrica
de custeio, a serem liberados de acordo com a disponibilidade orgamentéaria e financeira da
FAP/DF.

9.2 O valor méaximo a ser financiado por proposta é de R$100.000,00 (cem mil reais), respeitado
os valores maximos de fomento para as rubricas de capital e custeio conforme os itens abaixo.
9.2.1 O valor méximo solicitado por proposta ndo podera ser superior a R$ 20.000,00 (vinte mil
reais) para despesas na rubrica de capital e R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) para despesas de
custeio.

9.2.2 N&o serdo aceitas propostas somente com despesas na rubrica de capital

9.3 Havendo projetos meritorios com valores superiores aos recursos previstos para este Edital, a
FAP/DF poderéa suplementar em até 30% (trinta por cento) o valor inicial disposto no item 9.1, a
critério do Conselho Diretor e da disponibilidade orcamentéria e financeira da Fundagé&o.

10. DOS ITENS FINANCIAVEIS

Serdo financiados itens referentes a capital e custeio (inclusive bolsas).

10.1 Capital

a) equipamentos;

b) material bibliogréfico.

10.1.1 Os itens de capital adquiridos serdo alocados na Instituicdo Executora do projeto sob a
responsabilidade, manutencéo e guarda do Coordenador.

10.1.2 Apos o encerramento do projeto e aprovacdo da prestacdo de contas os itens de capital, a
critério da FAP/DF, poderdo ser doados a Instituicdo Executora, mediante assinatura de Termo
de Doagé&o, nos termos da legislagdo vigente.

10.2. Custeio:

a) Bolsas de Iniciacdo Cientifica e de Apoio Técnico, que seguirdo os valores e condigdes
estipulados pelas Resolucbes vigentes concernentes a matéria do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - CNPq

a.1) Os bolsistas serdo indicados ap0s a assinatura do Termo de Outorga e Aceitacdo - TOA pelo
Coordenador.

a.2) A bolsa sera implementada somente ap6s a assinatura do Termo de Compromisso pelo
bolsista;
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b) Material de consumo, componentes e/ou pecas de reposicdo de equipamentos, software,
combustivel (apenas quando destinado ao desenvolvimento do projeto, ou seja, pesquisas de
campo) passagens (aéreas e terrestres) e diarias (tabeladas conforme Instru¢cdo FAP/DF n° 02, de
06 de janeiro de 2016) somente para a Equipe Técnica expressamente indicada pelo Coordenador
e exclusivamente para o desenvolvimento do projeto;

c) Pagamento integral ou parcial de contratos de manutencéo e servigos de terceiros, pessoa fisica
ou juridica, de carater eventual, essencial ao desenvolvimento do projeto.

c.1) Qualquer pagamento deve ser realizado de acordo com o Manual de Prestagdes de Contas da
FAP/DF, que expressamente integra os termos do presente edital e Termo de Outorga e Aceitagéo;
c.2) A médo-de-obra empregada na execucao do projeto ndo tera vinculo de qualquer natureza com
a FAP/DF e desta ndo poderd demandar quaisquer pagamentos, permanecendo na exclusiva
responsabilidade do Coordenador/Instituigdo Executora do projeto.

11. DOS ITENS NAO FINANCIAVEIS

11.1 Despesas a titulo de taxa de administragdo, geréncia ou similar;

11.2 Taxas bancarias, multas, juros ou qualquer encargo decorrente de pagamento fora do prazo;
11.3 Despesas com publicidade que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores
publicos, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagdo social;

11.4 Remuneracdo da Equipe Técnica envolvida no projeto e pagamento de salarios ou
complementacao salarial de pessoal técnico e administrativo ou quaisquer outras vantagens para
integrantes de Orgdo ou Institui¢des Publicas (Federal, Estadual e Municipal);

11.5 Aquisicao e aluguel de imovel;

11.6 Aquisicdo de mobiliario;

11.7 Pagamentos, a qualquer titulo, a servidor da Administracdo Publica ou Empregado de
Empresa Publica ou de Sociedade de Economia Mista, por servicos de consultoria ou assisténcia
técnica;

11.8 Despesas de obras civis, energia elétrica, agua, telefone e correio da Instituicdo Executora;
11.9 Passagens e diarias para participacdo e promogao de eventos técnico-cientificos, congressos,
simposios, workshops, visitas técnicas e cursos, por serem objetos de financiamento dos Editais
01/2017 e 02/2017 da FAP/DF;

11.10 Seguro viagem.

12. DA APRESENTAQAO DA PROPOSTA
12.1 O Coordenador devera enviar uma Unica proposta de projeto de pesquisa, exclusivamente
pelo Sistema de Informacdo e Gestdo de Projetos (SIGFAP), disponivel no sitio da FAP/DF
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(www.fap.df.gov.br), até 23h59min, horério de Brasilia, da data limite de submissdo das
propostas, descrita no item 7.

12.1.2 N4o serd possivel a alteragdo ou a complementacdo da documentagdo ap6s apresentacdo
da proposta, ainda que dentro do prazo estabelecido neste Edital.

12.2 A FAP/DF néo se responsabiliza por inscri¢cfes ndo recebidas por motivos de ordem técnica
dos computadores, de conexdo ou congestionamento de linhas de comunicacéo, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados para o SIGFAP.

12.3 Em se constatando propostas idénticas, as mesmas serdo desclassificadas.

12.4 As propostas deverdo ser encaminhadas apés o cadastro do Coordenador e de toda Equipe
Técnica no SIGFAP;

12.5 Todos os membros relacionados na Equipe Técnica do projeto, pesquisador(es), gestor(es),
técnico(s), servidor(es), estudantes, e se for o caso, tutor, devem obrigatoriamente prestar
anuéncia no SIGFAP e por escrito, quanto a sua participacdo, antes da submissao da proposta.
12.5.1 A anuéncia escrita formalizada, conforme modelo disponivel no sitio da FAP/DF, devera
ser mantida sob a guarda do Coordenador, podendo ser solicitada pela FAP/DF, a qualquer
momento.

12.6 O Coordenador receberd, em sua area restrita do SIGFAP, protocolo da submissdo de sua
proposta, imediatamente ap6s o envio.

12.7 O projeto devera ser apresentado em arquivo anexo, no formato pdf, com no maximo 20
(vinte) paginas, usando fonte tamanho 12 e espagcamento 1,5;

12.7.1 O projeto deve estar claramente caracterizado como pesquisa, enquadrado nas linhas do
presente Edital e de acordo com as diretrizes estabelecidas no Anexo | e deve ser submetido
respeitando as normas de clareza e concisdo, explicitando:

a) Titulo;

b) Linha de pesquisa, conforme item 3 do Edital;

c) Instituicdo Executora,

d) Descricao da titulagdo, producéo académica, cientifica e experiéncia do Coordenador/Tutor,
sem 0 nome ou quaisquer dados que possam propiciar sua identificacdo pessoal,

e) Resumo,

f) Introducdo com os principais objetivos e hip6teses que norteardo a pesquisa,

g) Metodologia,

h) Cronograma fisico-financeiro, incluindo as fases de execugao,

i) Resultados esperados,

j) Equipe Técnica com nome, funcdo e atividades a serem desenvolvidas por cada membro
(pesquisador, técnico, colaborador, estudante). O Coordenador/Tutor ndo devera ser relacionado
neste item, uma vez que ja foram qualificados no item 12.7.1.d.
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K) Proposta orcamentaria detalhada (em R$), compativel com a informagdo do SIGFAP,
especificando todas as despesas e eventuais contrapartidas;

m) Contrapartida Institucional que deve ser, no minimo, de 10% do valor solicitado, quantificada
economicamente. Na contrapartida poderdo ser incluidos equipamentos, salérios e bolsas do(s)
pesquisador(es) envolvidos, proporcionalmente ao nimero de horas dedicado ao projeto;

n) Produtos e impactos esperados e sua importancia para o Distrito Federal,

0) Referéncias bibliogréficas.

13. DOS DOCUMENTOS

Os documentos listados abaixo, relativos a proposta, ao Proponente/Coordenador e ao Tutor,
atualizados, tendo como data de referéncia a submisséo, deverdo ser anexados, frente e verso, em
formato pdf, no formulério eletrénico da proposta no campo envio de arquivos no SIGFAP. Cada
documento ndo podera ultrapassar 10MB (megabytes).

13.1 PARA SUBMISSAO DA PROPOSTA

13.1.1 DO COORDENADOR

a) Documento de identidade ou Registro Nacional de Estrangeiros (RNE), permanente.

a.l) Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos
de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira de identidade do trabalhador; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo com
foto);

a.2) N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certides de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade ou documentos ilegiveis, ndo identificaveis e (ou) danificados;

b) Cadastro de Pessoa Fisica-CPF ou documento de identidade com referéncia ao CPF;

c) Declaracéo, devidamente datada, assinada e de proprio punho, para fins de comprovacao
de residéncia no Distrito Federal ou cidades do entorno do DF (RIDE), na forma do Art.1°,
Paragrafo Unico, da Lei 4.225 de 24 de outubro de 2008, conforme modelo disponivel no
sitio da FAP/DF;

d) Certiddo Negativa de Débitos da Secretaria de Fazenda do DF (www.fazenda.df.gov.br) ou
Certiddo Positiva com efeito de negativa, dentro do prazo de validade;
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e) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido
(http://www.pgfn.fazenda.gov.br) ou (www.receita.fazenda.gov.br) ou Certiddo Positiva com
efeito de negativa, dentro do prazo de validade;

f) Comprovante de vinculo, com a Institui¢cdo Executora, emitido nos ultimos trés meses;

f.1) Somente serdo considerados comprovante de vinculo: ficha funcional, contracheque e
declaragéo expedida pela autoridade competente da Instituigdo Executora,;

g) Projeto de pesquisa, conforme item 12.7.1;

h) Declaracdo, devidamente datada e assinada, pelo representante legal da Instituicdo Executora,
com especifica¢do do vinculo institucional do Coordenador e da disponibilidade da infraestrutura
necessaria para o desenvolvimento do projeto, conforme modelo disponivel no sitio da FAP/DF;
i) Curriculo Lattes, quando o Coordenador, se enquadrar no item 5.1.1 deste Edital

j) Diploma de mestre, se for o caso;

13.1.2 DO TUTOR ACADEMICO - QUANDO FOR O CASO

a) Documento de identidade ou Registro Nacional de Estrangeiros (RNE), permanente;

a.l) Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos
de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira de identidade do trabalhador; carteira nacional de habilitacdo (somente o0 modelo com
foto);

a.2) N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certides de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade ou documentos ilegiveis, ndo identificaveis e (ou) danificados;

b) Cadastro de Pessoa Fisica-CPF ou documento de identidade com referéncia ao CPF;

c) Declaracéo, devidamente datada, assinada e de proprio punho, para fins de comprovacao
de residéncia no Distrito Federal ou cidades do entorno do DF (RIDE), na forma do Art.1°,
Paragrafo Unico, da Lei 4.225 de 24 de outubro de 2008, conforme modelo disponivel no
sitio da FAP/DF;

d) Comprovante de vinculo laboral, celetista ou estatutario, de carater permanente, com
Instituicdo de Ensino ou Pesquisa, emitido nos Ultimos trés meses.

d.1) Somente serdo considerados comprovante de vinculo: ficha funcional, contracheque e
declaragdo expedida pela autoridade competente da Instituicdo Executora;

e) Curriculo Lattes atualizado nos Gltimos trés meses.

) Diploma de mestre;

SBN, Quadra 02, Bloco C, Edificio Phenicia, 2° e 3° andar, CEP: 70.040-020
Telefones: 55 61 3462-8800


http://www.pgfn.fazenda.gov.br/
http://www.receita.fazenda.gov.br/

GOVERNO DENBRASI'LIA
SECRETARIA DA CASA CIVIL, RELACOES INSTITUCIONAIS E SOCIAIS
f'op FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA

g) Termo de Anuéncia devidamente datado e assinado, conforme modelo constante no sitio da
FAP/DF.

13.2 PARA EFETIVACAO DO APOIO

13.2.1 O Coordenador devera anexar, via SIGFAP, a documentacdo necessaria e indispensavel a
assinatura do Termo de Outorga e Aceitacdo- TOA, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis a contar
da data da publicacéo do resultado final no DODF, no sitio da FAP/DF e no SIGFAP, sob pena
de ndo concessdo do apoio e arquivamento do processo.

a) As certidBes apresentadas na submissdo da proposta devem ser reapresentadas e estarem aptas
conforme alineas (d) e (e) do item 13.1.1, no prazo acima citado.

b) Quadro de Usos e Fontes, datado e assinado, com base no valor aprovado pela FAP/DF e com
0 comprometimento da contrapartida, conforme modelo disponivel no sitio da FAP/DF.

14. DA ANALISE

As propostas serdo submetidas a duas etapas: Etapa | - Habilitacdo e Etapa Il —Andlise de mérito
técnico cientifico.

141 ETAPAI

14.1.1 Realizada pela Equipe Técnica da Superintendéncia Cientifica, Tecnoldgica e de Inovagéo
— SUCT]I, de carater eliminatdrio, consiste na analise preliminar da documentacdo da proposta
apresentada em conformidade com os requisitos e documentos exigidos no Edital, bem como do
preenchimento correto do Formulério Eletrénico de Proposta no SIGFAP.

14.1.2. O descumprimento de qualquer item do Edital, inclusive quanto ao item 12.7.1 alinea <d”
ensejara na eliminacdo da proposta;

14.1.3. Caso a documentacdo esteja incompleta, ilegivel ou fora do prazo de validade, quando
exigida, o Proponente/Coordenador estard automaticamente eliminado da selegéo.

142 ETAPAII

Realizada por consultores ad hoc e Comisséo de Avaliacdo, designada pelo Conselho Diretor da
FAP/DF, de carater classificatorio e eliminatério, consistird na analise das propostas habilitadas
na Etapa I, quanto ao mérito técnico-cientifico:

14.2.1 Consultor ad hoc — Analise preliminar por consultores ad hoc, que emitirdo parecer
conforme critérios estabelecidos no item 15.

14.2.2 Comissdo de Avaliacdo — Analise pela Comissdo de Avaliacdo que emitira parecer
conforme critérios, notas e pesos estabelecidos no item 15.
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14.2.2.1 A Comissao de Avaliacao utilizara um formulario padréo para cada proposta. O resultado
da anélise sera expresso da seguinte forma:

a) recomendado sem cortes

b) recomendado com cortes

¢) ndo recomendado.

14.2.2.2 Os cortes no orcamento dos projetos nao poderdo ultrapassar 30% do valor solicitado a
FAP/DF,

14.2.2.3 Caso a Comissdo de Avaliagao sugira cortes superiores a este percentual, o projeto sera
automaticamente excluido da sele¢éo, ndo cabendo recurso administrativo, ainda que tenha obtido
nota final maior ou iguala 70 pontos.

14.2.2.4 Os formularios e planilhas serdo assinados pelos membros da Comissdo de Avaliagdo.
Apos a conclusdo dos trabalhos de analise, sera redigida a ata da reunido que sera assinada por
todos os membros.

14.2.3 E vedado a qualquer consultor ad hoc ou membro da Comissdo de Avaliagdo, analisar
propostas em que haja interesse direto ou indireto, tais como:

a) Vinculo de natureza trabalhista, comercial ou societario com o Coordenador da proposta

b) Esteja participando da Equipe Técnica do projeto seu cbnjuge, companheiro ou parente,
consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau; ou

¢) Esteja litigando judicial ou administrativamente com qualquer membro da Equipe do projeto
0u seus respectivos conjuges ou companheiros.

15. DOS CRITERIOS PARA ANALISE E JULGAMENTO
S40 0s seguintes os critérios para analise quanto ao mérito técnico-cientifico:

Comisséo de
Ad hoc Avaliacéo
Critérios Analise Peso Nota
Exceléncia da proposta quanto aos aspectos((l) insatisfatorio
cientificos, tecnoldgicos e de inovagdo, quanto aofR) regular
A [mérito e originalidade do projeto, do avanco esperadof(B) bom 3 0a10,0
em relacdo ao estado da arte e da efetividade dafMB) muito bom
metodologia proposta. E) excelente
Qualidade e eficiéncia do gerenciamento proposto em((l) insatisfatorio
termos da qualificacdo do Coordenador e da|(R) regular
B xperiéncia da Equipe Técnica e eventuais parcerias.|(B) bom 2 0a10,0
MB) muito bom
E) excelente
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IAdequacdo da metodologia proposta, do cronogramaf(l) insatisfatorio
de execucdo e do dimensionamento dos recursos(R) regular

C policitados ao projeto de pesquisa. B) bom 2 0a10,0
MB) muito bom
E) excelente

Potencial de impacto dos resultados do ponto de vista((l) insatisfatério
do aperfeicoamento das politicas de Segurancal(R) regular

D [Pablica do Distrito Federal B) bom 2 0a10,0
MB) muito bom
E) excelente

Avanco cientifico do projeto em relagdo a fronteiraf(l) insatisfatorio
do conhecimento e aplicabilidade no Distrito Federal e|(R) regular

E [RIDE B) bom 1 0al0,0
MB) muito bom
E) excelente

15.1 Para definicdo das notas serdo utilizadas duas casas decimais, sem arredondamento.

15.2 Os projetos com nota final maior ou igual a 70 (setenta) pontos, serdo classificados e
considerados meritorios para fins deste Edital.

15.2.1 A classificacdo da proposta se dard em ordem decrescente da nota final atribuida pela
Comisséo de Avaliacao.

15.3 Em caso de empate serdo consideradas as maiores notas nos critérios de analise, A, B, D e
E, nesta ordem.

16. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

16.1 O resultado da Habilitagdo - Etapa I, apds ratificado pela Superintendéncia Cientifica,
Tecnoldgica e de Inovagdo, serd divulgado no SIGFAP e no site da FAP/DF, conforme data
prevista no item 7.

16.2 Os resultados preliminar e final serdo divulgados no DODF, no sitio da FAP/DF e no
SIGFAP, nas datas previstas no item 7.

16.3 A classificacdo da proposta ndo confere o direito subjetivo ao apoio financeiro,
caracterizando mera expectativa de direito, condicionado & disponibilidade orgamentéaria e
financeira do presente Edital e da FAP/DF.

16.4 O motivo da ndo classificagdo da proposta sera disponibilizada na &rea restrita do
Coordenador no SIGFAP, quando solicitada.
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17. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

17.1 O Proponente/Coordenador podera recorrer do resultado da Etapa | - habilitacdo, no prazo
de até 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da divulgacéo do resultado no SIGFAP e no sitio da
FAP/DF, excetuando-se o dia da divulgacdo.

17.2 O Proponente/Coordenador poderé recorrer do resultado da Etapa Il - preliminar, no prazo
de até 5(cinco) dias Uteis, contados a partir da divulgacdo do resultado no DODF, excetuando-se
o dia da publicagdo.

17.3 Os recursos deverdo ser dirigidos ao Conselho Diretor da FAP/DF e encaminhados por
escrito, em duas vias, devidamente assinados, e protocolados na FAP/DF, em dias Uteis, no
endereco constante no item 6.2.

17.4 Caso ndo haja expediente ou 0 mesmo tenha sido interrompido por motivo de caso fortuito

ou forca maior, fica o prazo final de apresentacéo do recurso prorrogado para o primeiro dia Util

subsequente.

17.5 Os recursos, interpostos de acordo com o Edital, serdo decididos pelo Conselho Diretor da
FAP/DF.

17.6 Os recursos interpostos fora dos prazos estabelecidos, ndo serdo objeto de analise pelo
Conselho Diretor da FAP/DF.

17.7 Néo cabera recurso da ndo concessao do apoio em face dos limites orcamentarios deste edital
e da FAP/DF.

17.8 As decisdes finais dos recursos sdo terminativas, ndo cabendo pedido de reconsideragéo.

18. DA HOMOLOGACAO
Os resultados preliminar e final serdo submetidos ao Conselho Diretor da FAP/DF, para
aprovacdo e homologacdo, em conformidade com as normas vigentes.

19.DACONCESSAO DO APOIO E DO INSTRUMENTO DE OUTORGA

19.1 A vinculacdo da proposta aprovada dar-se-a por meio da assinatura do Termo de Outorga e
Aceitacdo de Apoio Financeiro a Projetos (TOA), (anexo I1), que sera firmado na forma de apoio
individual em nome do Proponente/Coordenador, mediante a aceitacdo formal da Instituicdo
Executora, onde as partes assumirdo, fundamentalmente, os seguintes compromissos, além dos
inseridos no TOA:

a) responsabilidade por todas as obrigacGes contratuais, permitindo que a FAP/DF, a qualquer
tempo, possa confirmar a veracidade das informacdes prestadas;

b) fornecimento das informacdes solicitadas pela FAP/DF para 0 acompanhamento do projeto;
¢) realizacdo de despesas somente a partir da data da assinatura do TOA e dentro do prazo de

vigéncia do mesmo;

SBN, Quadra 02, Bloco C, Edificio Phenicia, 2° e 3° andar, CEP: 70.040-020
Telefones: 55 61 3462-8800



GOVERNO DENBRASI'LIA
SECRETARIA DA CASA CIVIL, RELACOES INSTITUCIONAIS E SOCIAIS
f'op FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA

19.2 No momento da formalizacdo do apoio por meio da assinatura do TOA, o0
Proponente/Coordenador devera estar adimplente com a FAP/DF;

19.3 O Proponente/Coordenador terd 05 (cinco) dias Uteis para assinatura e devolucdo do TOA,
contados a partir da retirada do termo;

19.4 O n&o cumprimento do disposto nos itens 19.2 e 19.3, ensejard a ndo concessdo do recurso
e arquivamento do processo.

19.5 O Termo de Outorga e Aceitacdo— TOA teré eficacia ap6s a publicacéo do extrato no DODF.

20. DO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA DOS PROJETOS

20.1 O projeto apoiado pelo presente Edital devera ser executado em até 12 meses, contados a
partir da data da liberagdo da 12 parcela dos recursos.

20.2 Excepcionalmente, o prazo de execucdo e vigéncia poderdo ser prorrogados, com
justificativa do Coordenador e aprovacdo da Coordenagdo responsavel e autorizagdo da
Superintendéncia Cientifica, Tecnoldgica e de Inovacdo da FAP/DF.

20.2.1 Somente sera concedida uma prorrogagdo a cada projeto, salvo quando houver mérito
cientifico ou necessidade imperiosa na conclusao do projeto de pesquisa, devendo o pesquisador
apresentar breve relato das atividades desenvolvidas e fundamentar a necessidade de prorrogagéo.
20.3 A solicitacdo de prorrogacao, devera ser feita em até 30 dias antes do término de vigéncia
do TOA e sua efetivacdo se dard somente ap6s a assinatura de Termo Aditivo.

21. DA LIBERACAO E EXECUCAO DOS RECURSOS

21.1 As condicbes de uso do apoio financeiro, os direitos e as obrigaces dos participes,
obedecerdo ao disposto no TOA, normas da FAP/DF e, no que couber, com a legislacéo citada no
item 1 deste Edital.

21.2 Podera ser feita em uma ou duas parcelas, conforme a disponibilidade orcamentaria e
financeira da FAP/DF.

21.3 Apos assinatura do TOA e mediante autorizagdo do Setor Financeiro da FAP/DF, o
Coordenador devera abrir uma conta corrente especifica, em agéncia indicada pela FAP/DF no
Banco de Brasilia (BRB), de acordo com as exigéncias das normas bancérias.

21.4 O Coordenador devera apresentar a FAP/DF o comprovante de abertura da conta especifica,
guando da devolucdo do TOA, considerado o prazo do item 19.3.

21.5 O remanejamento entre elementos de despesas dentro de uma mesma rubrica, acima de 20%
(vinte por cento), devera ser previamente solicitado e somente serd formalizado por meio do
SIGFAP, apés analise da justificativa do Coordenador e aprovacao da FAP/DF.

21.6 A FAP/DF ndo se responsabilizaraporquaisqueroutrasdespesasqueultrapassaremovalor
concedido.
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22. DAS PERMISSOES E AUTORIZACOES ESPECIAIS

22.1 E de exclusiva responsabilidade de cada proponente adotar todas as providéncias que
envolvam permissdes e autorizagBes especiais de carater ético ou legal, necessarias para a
execucdo do projeto.

22.2 Os documentos comprobatérios das permissfes e autorizagdes especiais necessarios a
execucdo do projeto, deverdo obrigatoriamente ser apresentados a FAP/DF, quando solicitados.

23. DA APRESENTACAO DA PRESTACAO DE CONTAS

23.1 A Prestacdo de Contas devera observar, no que couber, a Instrucdo Normativa da
Corregedoria Geral do Distrito Federal (IN/CGDF) n° 01, de 22 de dezembro de 2005, 0 Manual
de Prestac&o de Contas da FAP/DF e a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

23.2 A Prestacdo de Contas devera ser entregue no Protocolo da FAP/DF e sera composta pelos
Relatérios Financeiro e Técnico, em conformidade com o estabelecido neste Edital, sendo a parcial
apos 06 meses do recebimento da primeira parcela e a final até 60 (sessenta) dias ap6s o término
da vigéncia do TOA.

23.3 Em caso de compras ou contratacdo de servigos com valores superiores a R$8.000,00 (oito
mil reais) é obrigatoria a comprovacgdo de pesquisa de mercado, contendo no minimo 03 (trés)
orcamentos, devendo prevalecer aquele que oferecer melhor condigdo quanto ao preco e a
qualidade.

23.3.1 Caso o orcamento de menor preco ndo seja o selecionado devera haver justificativa quanto
a escolha.

23.4 Para o relatorio técnico, apresentar as atividades desenvolvidas, os resultados propostos,
formacéao de recursos humanos, producao cientifica, aplicabilidade dos resultados alcancados para
0 DF e outras informagdes que o Coordenador/tutor académico julgue pertinente.

23.5 Para o relatdrio financeiro, utilizar os seguintes formularios, disponiveis no endereco
eletronico da FAP/DF.

a) Encaminhamento da Prestacdo de Contas;

b) Relacédo de Pagamentos;

c) Declaracéo de diérias, se houver pagamento de diérias;

d) Recibo de Pagamento, se houver contratacdo de servicos de terceiros pessoa fisica;

e) Recibo de Bolsista, se houver pagamento de bolsista

23.6 Os formulérios descritos no item 23.5 deverdo estar acompanhados:

a) extratos bancarios (conta corrente e aplicacao financeira), contendo a movimentacéo financeira

e os valores aplicados e respectivos rendimentos, se houver;
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b) comprovante de devolug&o de saldo ndo utilizado para a conta da FAP/DF, numero 835090-4,
da Agéncia 100, do Banco de Brasilia S/A — BRB. A devolugéo do saldo ndo utilizado e o
encerramento da conta devera ocorrer até 30(trinta) dias apds o término da vigéncia do TOA.

¢) comprovante de cancelamento de cheques ndo utilizados;

d) comprovante de encerramento da conta;

e) notas fiscais das despesas relacionadas na relagdo de pagamentos;

f) pesquisa de mercado com no minimo trés orcamentos para compras e servigos acima de R$
8.000,00 (oito mil reais);

23.7 Todos os comprovantes de despesas deverdo ser apresentados em copias autenticadas, sem
rasuras e organizados em ordem cronoldgica de acordo com o extrato bancério e fixados em papel
formato A4, sendo apenas um documento por pagina.

23.8 O Coordenador devera manter em seu poder 0s originais dos comprovantes de despesas
utilizados na prestacdo de contas pelo prazo de cinco anos.

24. DA CONTRAPARTIDA DO COORDENADOR
O Proponente/Coordenador do presente apoio, torna-se, apos a assinatura do Termo de Outorga,
automaticamente, consultor ad hoc dessa Fundagéo.

25. DA DIVULGACAO E PUBLICIDADE

25.1 Toda publicacdo e materiais publicitarios resultantes do projeto deverdo citar,
obrigatoriamente, o apoio e parceria da FAP/DF.

25.1.1 O ndo cumprimento do item garante a FAP/DF o direito unilateral de cancelamento do
apoio concedido, bem como a devolucdo integral dos recursos liberados e inabilitara o
Coordenador ao recebimento de outros apoios pela FAP/DF.

25.2 Sempre que for produzido trabalho técnico ou cientifico devera ser entregue aFAP/DF,
quando da prestacdo de contas, uma copia em midia digital e 01 (um) exemplar da obra publicada
em meio impresso (quando for o caso).

25.3 A partir do recebimento do auxilio, a FAP/DF estd autorizada a divulgar os artigos e
trabalhos dos pesquisadores contemplados neste Edital em sua pagina eletrbnica e em jornais,
livros e revistas, visando garantir a sociedade o acesso gratuito, publico e aberto ao contetdo
integral de toda obra intelectual apoiada pela FAP/DF.

26. CLAUSULA DE RESERVA
26.1 Casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor da FAP/DF.
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26.2 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte,
seja por decisdo unilateral da FAP/DF, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal,
sem que isso implique direitos a indenizacdo ou reclamacgdo de qualquer natureza.

27 DAS DISPOSICOES GERAIS

27.1 A concessdo do Apoio Financeiro seré cancelada pelo Conselho Diretor da FAP/DF, por
ocorréncia, durante sua execucdo, de fato que viole os Principios Constitucionais da
Administracdo Publica, as clausulas do TOA, os termos estabelecidos no presente Edital, sem
prejuizo de outras providéncias cabiveis.

27.2 Ao apresentar a proposta, o Proponente/Coordenador assume o compromisso de manter,
durante a execucdo do projeto, todas as condicbes de qualificacdo, habilitacdo e idoneidade
necessarias ao perfeito cumprimento do seu objeto, preservando atualizados os seus dados
cadastrais junto aos registros competentes.

27.3 Toda comunicagdo com a FAP/DF deveré ser feita exclusivamente pelo Coordenador, via
SIGFAP

27.4 O Coordenador devera observar, rigorosamente, 0s atos e comunicados divulgados no site
da FAP/DF e no SIGFAP.

27.5 A solicitacdo de alteracéo relativa a execucdo do projeto, de no maximo trés vezes, devera
ser feita pelo Coordenador, acompanhada da devida justificativa, via SIGFAP, sendo necessaria
a autorizagdo da FAP/DF antes de sua efetivagéo.

27.6 Somente seréa aceita a substituicdo do Coordenador, por outro que atenda aos requisitos deste
Edital, mediante a apresentacao de justificativa, acompanhada de todos os documentos constantes
no item 13.1.1, sendo necessaria a analise da Coordenacdo responsavel e autorizacdo da
Superintendéncia Cientifica, Tecnoldgica e de Inovacdo da FAP/DF e assinatura de termo aditivo
pelas partes antes de sua efetivacéo.

27.7 Na eventual hipétese da FAP/DF vir a ser demandada judicialmente, a Instituicdo a que esta
vinculado o Coordenador ressarcira a FAP/DF de todos e quaisquer despesas que, em decorréncia,
vier a ser condenada a pagar, incluindo-se ndo sé os valores judicialmente fixados, mas também
outros alusivos a formulagdo da defesa.

278 Em caso de falecimento, incapacidade ou impedimento justificavel do
Outorgado/Coordenador no cumprimento das obrigaces assumidas neste TOA, cabera a
Instituicdo Executora a obrigacdo de prestar contas relativas ao projeto apoiado.

27.9 Decairdo do direito de impugnar ou solicitar esclarecimentos os termos deste Edital agueles
gue ndo o fizerem no prazo citado no item 6.1.

27.10 Em caso de eventuais apontamentos de falhas ou imperfeicdes posteriores, estes ndo terdo
carater de recurso ou de impugnacao.
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e

27.11 A FAP/DF reserva-se o direito de durante e ap0s a execucao do projeto, promover visitas
técnicas, semindrios ou solicitar informagfes adicionais, visando a aperfeicoar o sistema de
Avaliacéo e Acompanhamento.

27.12 O presente Edital entrard em vigor a partir da data de sua publicacdo no DODF.

27.13 Havendo irregularidades neste instrumento entre em contato com a Ouvidoria de Combate
a Corrupcdo, no telefone 0800-644.9060.

Brasilia, 18 de julho de 2017
WELLINGTON LOURENCO DE ALMEIDA
Diretor Presidente
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ANEXO |
DIRETRIZES DAS LINHAS DE PESQUISA

a) Perfil Profissiografico e Mapeamento de Competéncias na PMDF e PCDF

O processo de avaliagdo psicoldgica institui-se como uma das fases do concurso publico para
provimento de vagas institucionais. Implica, assim, que o profissional faga uso de técnicas de
avaliacdo adequadas para o contexto a que se destina, escolhendo aquelas que melhor se adequem
ao perfil requerido para o cargo em demanda. Neste sentido, muitos tem sido os desafios
enfrentados nos contextos de seguranga publica e privada, no que concerne ao processo seletivo.
Alia-se a esses desafios a atuacdo no processo de avaliacdo ao porte de arma de fogo e
acompanhamento destes profissionais em requisitos psicossociais. Dentre 0s maiores desafios e
dificuldades enfrentadas, atualmente, pelos profissionais da area de testagem esta a caréncia de
testes psicoldgicos para avaliacdo de algumas medidas, em especificos, e que sejam aprovados
pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP). Parte dessa caréncia esta inserida no contexto da
avaliagdo psicologica de concursos publicos, devido aos diversos problemas enfrentados em
virtude da divulgacdo na internet de grande parte dos testes aprovados pelo CFP. Assim tem-se
como desafio identificar medidas que de fato avaliem aspectos de personalidade, inteligéncia e
habilidades especificas dos candidatos, em referéncia as caracteristicas requeridas ao perfil e que
de fato avaliem o que se precisa. Afinal, se medidas estdo integralmente publicadas, ha candidatos
que estudam tal medida e acabam por darem respostas previamente decoradas ou estudadas e,
ndo, respostas legitimas e reais que possibilitem uma verdadeira avaliagcdo de seu modo de ser e
agir. Outro desafio esta na identificacdo de medidas construidas e validadas para a realidade do
contexto da seguranca publica, atendendo a particularidades e especificidades requeridas pelos
policiais. Uma das saidas para esse problema, estd no investimento de novas medidas, de uso
exclusivo para a instituicdo de seguranca, de forma a aprimorar os processos avaliativos e, mais
que isso, atribuir maior seriedade para as consequéncias que esse processo pode trazer para a
policia e a sociedade.

Outra questdo implicada no contexto de concursos publicos sdo os questionamentos que
envolvem os campos da Psicologia e do Direito. Tal contexto tem exigido que psicélogos que
trabalham na &rea compreendam questdes que vao além do saber psicoldgico, que vem sofrendo
fortes intervencdes dos olhares da Justica. Contudo, no que concerne especificamente o saber da
psicologia, encontram-se os desafios voltados para a medida. Espera-se que, minimamente, cada
avaliagdo se inicie com base em um perfil psicologico que norteie a escolha das técnicas de

avaliagdo. Os testes psicologicos vém sendo considerados a escolha mais adequada e menos

SBN, Quadra 02, Bloco C, Edificio Phenicia, 2° e 3° andar, CEP: 70.040-020
Telefones: 55 61 3462-8800



GOVERNO DENBRASI'LIA
SECRETARIA DA CASA CIVIL, RELACOES INSTITUCIONAIS E SOCIAIS
f'op FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA

guestionada neste contexto, por haver entendimento, entre as duas areas, de se mostrar a forma
mais justa no processo de avaliagdo. Contudo, um dos grandes desafios da psicologia é encontrar,
dentro das possibilidades de medidas disponiveis, instrumentos que deem conta do que de fato
deve ser mensurado. Outro desafio diz respeito ao poder de discriminacao de alguns instrumentos
encontrados no mercado, em comparacdo ao resultado do desempenho apresentado pelos
candidatos. Varios sdo os fatores implicados nesta questdo, voltados para a limitacao das amostras
encontradas nas normatizagdes dos instrumentos e, mais uma vez, a questdes como a exposicao
indevida de instrumentos na internet. Ao se investir no processo de construgéo de novas medidas,
identifica-se a possibilidade de que haja: a) melhoria da qualidade dos instrumentos ja disponiveis
no mercado; b) discussdes sobre a qualidade dos processos seletivos que ora sdo realizados nas
instituicBes; c) analise sobre as consequéncias da sele¢do para instituicao, dentre outros processos
de gestéo.

Itens a Serem Abordados:

e Levantamento do Perfil Profissiogréfico dos diversos Cargos da PMDF e PCDF.

o Realizar o Mapeamento de Competéncias dos diversos Cargos da PMDF e PCDF
a partir do Perfil Profissiografico especifico para cada cargo da PMDF e PCDF.

e Desenvolvimento de instrumentos de avaliacdo para serem aplicados nos
testes psicotécnicos dos futuros concursos para os diversos cargos da
PMDF e PCDF.

Delimitagdes:
e Todos os niveis hierarquicos da PMDF e PCDF.
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b) Mapeamento de competéncias do CBMDF

Com o aumento do nimero de quarteis operacionais no Distrito Federal e a busca em ter cada
vez mais militares na missdo fim, a otimizacéao da utilizacdo dos recursos humanos nas areas meio
do CBMDF torna-se uma necessidade. Por conta disso, a Corporacdo vem desenvolvendo acdes
administrativas que buscam o melhor emprego do seu pessoal nessas funcdes.

Para que isso ocorra sem prejuizo administrativo, € importante que os bombeiros possam
realizar as suas atividades com competéncia, servindo de forma eficiente e eficaz a propria
instituicdo e a sociedade. Neste caminho, torna-se essencial 0 mapeamento de competéncias e
posterior definicdo do perfil, incluido a indicacdo dos conhecimentos, habilidades e atitudes
necessarias para todos os cargos e fungdes dentro da instituicdo.

Além disso, ter o mapeamento das competéncias possibilitard orientar o aperfeicoamento dos
militares (cursos de aperfeicoamento e altos estudos da carreira) possam também estar mais bem
orientados para as necessidades dos cargos e fungdes a serem assumidas no futuro pelos
bombeiros. Com isso a Corporagdo podera atuar na gestdo mais estratégica dos bombeiros,
observando, desenvolvendo e colocando pessoas ainda mais capacitadas para exercerem 0s cargos
e fungdes, em especial na area meio.

Neste primeiro projeto o foco do mapeamento das competéncias serd em dois érgdos da area
meio do CBMDF, drgdos esses que tem impacto direto na atividade fim da corporagdo e no

atendimento a sociedade.

Itens a serem abordados:

e Realizar o mapeamento de competéncias dos cargos e fun¢des administrativas do
CBMDF.

Delimitagdes:
e Departamento de Recursos Humanos (DERHU) e seus 6rgdos subordinados.
e Departamento de Ensino, Pesquisa, Ciéncia e Tecnologia (DEPCT) e seus 6rgdo
subordinados.

e A execucdo deste projeto sera acompanhada pelo DERHU e DEPCT
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¢) Trajetorias de Vida dos Egressos do Sistema Penitenciario

O Programa Viva Brasilia — Nosso Pacto pela Vida, implantado no Distrito Federal a partir
de janeiro de 2015, estabelece objetivos especificos em relacdo a atuacdo Inter setorial face aos
problemas de violéncias, desordens e crimes. Dentre esses objetivos, destaca-se a necessidade da
analise da situacdo dos egressos do Sistema Penitenciario no DF, tendo em vista a ineficacia do
sistema penitenciario brasileiro em prevenir a criminalidade, conforme indicado no relatério final
da comissdo parlamentar de inquérito do sistema carcerério realizado pela cdAmara dos deputados,
que além de concluir que a prisdo ndo previne a reincidéncia, sugere que devemos caminhar para
um modelo que responsabilize autores de crimes fazendo com que estes assumam a
responsabilidade reparando os danos eventualmente causados.

Além de um modelo penitenciario ineficiente, estudos apontam que as sentencas
condenatorias ndo sdo mais inspiradas por conceitos correcionais, mas sim punitivos. Portanto, a
ressocializacdo de pessoas que passam pelo sistema prisional vem se tornando cada vez mais um
desafio para as politicas publicas na area de seguranca e de justica criminal. Nesse sentido, a
Secretaria da Seguranca Publica e da Paz Social necessita de diagndstico preciso de atividades
realizadas com internos do Sistema Penitenciario, assim como as expectativas e representagdes
sociais dessas pessoas no intuito de oferecer um servigo que contribua para redugdo da

reincidéncia criminal no Distrito Federal.

Itens a Serem Abordados:

e Perfil dos egressos dos estabelecimentos prisionais e educativos: dados
socioecondmicos e demograficos, experiéncia profissional etc.

e Trajetdrias de vida com grupos de egressos, desde a sua infancia até a situacao
do encarceramento, detalhando especificamente suas condi¢es de vida antes e
depois do envolvimento com a criminalidade e antes e depois do encarceramento
e suas representacOes sobre vida, sociedade, crime, futuro, etc.

e Avaliacdo da insercdo do egresso nas atividades executadas nos estabelecimentos
prisional ou educativo e dos resultados alcancados.

e Proposta de melhora nas medidas corretivas visando aperfeicoar os resultados
alcancados na ressocializagdo do egresso.

e Proposta de ferramenta que possibilite 0 acompanhamento em tempo real de
reeducandos adultos em cumprimento de medida socioeducativa, todos em

semiliberdade ou liberdade assistida.

SBN, Quadra 02, Bloco C, Edificio Phenicia, 2° e 3° andar, CEP: 70.040-020
Telefones: 55 61 3462-8800



GOVERNO DE~BRASI'LIA
SECRETARIA DA CASA CIVIL, RELACOES INSTITUCIONAIS E SOCIAIS
f'op FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA

Delimitagoes:
e Pesquisa com foco centrado nas areas criticas de seguranca publica do DF:

Planaltina, Ceilandia, Samambaia, Estrutural, Plano Piloto (Setor Comercial Sul)
e Santa Maria.
e Anélise da situacdo relativa ao ano de 2016.
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d) Comportamento organizacional em equipes de trabalho da PMDF

As investigacdes no campo organizacional tém direcionado seu interesse para o sujeito (nivel
micro) ou para a organizacdo (nivel macro). Nos Gltimos anos, entretanto, o interesse de um
numero maior de pesquisadores tem sido despertado para o estudo do comportamento das equipes
de trabalho (nivel meso), em virtude dessas unidades de trabalho se apresentarem como escolha
estratégica, pelas contribuicdes que podem ofertar para o alcance da efetividade organizacional.
Assim sendo, o desenvolvimento de teorias robustas e ferramental metodoldgico tem sido
apontado como aspecto diferencial nas investigaces de fendmenos do nivel meso, que, ao serem
aplicadas ao contexto da organizacdo, possibilitam capturar a especificidade da sua natureza,
enfatizando as perspectivas globais mantendo, neste sentido, similitude com os atributos do nivel
macro, bem como, relacionadas ao fato de serem comumente obtidas a partir da reunido de
informacdes obtidas dos individuos que as comp&em, sendo assim, semelhante ao nivel micro. A
peculiaridade das equipes de trabalho atrela-se a complexidade da interagdo entre seus membros,
bem como a existéncia de compartilhamento de pensamentos, crengas e atitudes, ou de maneira
geral, de cognicdes. Esses compartilhamentos de cognigfes entre os componentes das equipes sao
constituidos no dia a dia da organizacéo, sendo que, 0s atributos originarios de caracteristicas do
individuo podem ser compartilhados pelos membros do grupo, originando o fenémeno coletivo,
gue desponta por meio de um processo designado de emersdo. Fenbmeno, esse, que se processa
de maneira coletiva, referindo-se a existéncia de um saber compartilhado pelos membros da
equipe, mas que apresenta natureza diferenciada, ndo envolvendo, com isso, a passagem do saber
de um membro a outro. Diante disso, varios sdo os construtos do comportamento organizacional
que podem ser investigados a partir das cogni¢Ges compartilhadas. Exemplo disso, refere-se ao
construto clima organizacional, que ao ser interpretado como um atributo de equipe ou da
organizagdo, comprometimento de equipes de trabalho, identidade de equipes, aprendizagem de

equipes, entre outras, assim como o impacto sobre o desempenho de equipes.

Itens a Serem Abordados:

e Levantamento de variaveis do comportamento organizacional no nivel de
equipes de trabalho. Por exemplo: clima organizacional, comprometimento
organizacional, aprendizagem de equipes, identidade, satisfacdo no trabalho,
justica organizacional, desempenho, entre outras.

e Realizar a andlise nas diversas equipes formais e informais que séo encontradas

na PMDF. Por exemplo, grupos taticos operacionais, equipes especializadas,
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equipes de trabalho das diversas se¢fes administrativas, entre outras encontradas

na PMDF, que se caracterizem como equipes de trabalho.

Delimitagoes:
e Todos os niveis hierarquicos da PMDF.
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e) Avaliacdo dos Resultados da Implementacgdo das Audiéncias de Custddia no Distrito

Federal

Em 2015, o Governo do Distrito Federal e o Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos

Territérios — TIJDFT assinaram acordo com o Conselho Nacional de Justica — CNJ para

implementacdo do Projeto Audiéncia de Custddia no DF. O projeto prop8e a apresentacdo do

preso em flagrante as autoridades judiciais em até 24 horas apés a prisdo, buscando averiguacdo

da legalidade e necessidade das prisGes e prevenindo aumento do indice de prisdes provisorias.

Com a efetivagdo do projeto, torna-se relevante a elaboragdo de diagnostico sobre a

implementacéo da proposta no DF, quais seus resultados e o0s seus efeitos no sistema de seguranca

desde entdo. Dessa forma, propde-se a presente pesquisa como forma de avaliar os resultados da

implementacdo das audiéncias de custddia e a compreensdo do seu impacto para seguranca

publica.

Itens a Serem Abordados:

Caracterizacdo da rotina de execucdo das audiéncias de custddia: perfil das
vitimas e autores; perfil dos processos de execugdo das audiéncias.

Elaboracg&o e aplica¢do de metodologias de avaliacdo das audiéncias de custodia
a partir de distintas decisoes;

Anélise dos resultados alcangados pelas audiéncias de custddia e do impacto da
sua realizacdo na situacdo da seguranca publica do Distrito Federal, incluindo
uma avaliagdo acerca da reincidéncia de autores nos casos analisados, com
informacdes sobre a detengdo (tipo de crime etc);

Proposta de melhora das condicOes de realizacdo das audiéncias de custodia
visando incrementar o impacto alcancado na situacdo da seguranca publica do
DF, particularmente em relacdo a integracdo com a aplicacdo de medidas

alternativas a priséo.

Delimitacdes:

Geral para todo o Distrito Federal.

Anélise da situacdo relativa ao ano de 2016
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f) Diagnéstico dos Acidentes Domésticos no Distrito Federal

O Programa Viva Brasilia — Nosso Pacto pela Vida, implantando no Distrito Federal a partir
de janeiro de 2015, estabelece objetivos especificos em relacdo a atuacdo intersetorial face aos
problemas de violéncias, desordens e crimes. Dentre esses objetivos, destaca-se a necessidade de
melhorar a avaliacdo dos servi¢os de seguranca publica no Distrito Federal. Nesse sentido, o
Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal tem como premissa-maior a preservagdo de vidas
e patriménio, com acOes voltadas para o combate a incéndio, salvamento, primeiros socorros,
dentre outras. Ocorre que o Distrito Federal, por suas peculiaridades geogréficas e populacionais,
possui Vvariados tipos de ocorréncia de acidentes domésticos envolvendo queimaduras,
afogamentos, vazamentos de botijdo de gas GLP, quedas, queimaduras, picadas e mordidas de
animais que demandam em estudo sobre a melhor forma de atuacdo preventiva por parte do Corpo
de Bombeiros e protagonista por parte dos cidadaos. Desta forma, propde-se a presente pesquisa
com o objetivo de compreender o perfil das ocorréncias de acidentes domésticos no Distrito
Federal, tanto na area urbana, quanto na area rural, a fim de possibilitar o desenvolvimento de

novas estratégias para a prevencgao dessas ocorréncias.

Itens a serem abordados:

e Identificar os acidentes domésticos mais recorrentes por Regido Administrativa
no Distrito Federal, bem como as causas relacionadas, a fim de tragar os temas e
informacBes principais a serem abordadas nas acfes de prevencdo contra
acidentes domesticos.

e Propor novas campanhas e estratégias para a prevencao de acidentes domésticos
a serem implementadas pelo Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal,
com base nas informagdes de regido, e tipo e causa das ocorréncias de maior

incidéncia obtidas a partir desta pesquisa.

Delimitacgdes:

e Pesquisa com foco centrado nas seguintes areas do DF: Aguas Claras, Plano
Piloto, Ceilandia, Estrutural, Gama, Lago Norte, Planaltina, Recanto das Emas,
Samambaia e Taguatinga.

e Analise da situacdo relativa aos ultimos trés anos, pelo menos.

e A execucdo deste projeto serd acompanhada pelo Departamento de Pesquisa,
Ciéncia e Tecnologia (DIREP) do CBMDF.

O instrumento a ser utilizado devera ser validado pela DIREP

SBN, Quadra 02, Bloco C, Edificio Phenicia, 2° e 3° andar, CEP: 70.040-020
Telefones: 55 61 3462-8800



GOVERNO DENBRASI'LIA
SECRETARIA DA CASA CIVIL, RELACOES INSTITUCIONAIS E SOCIAIS
f'op FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA

g) Juventude e Seguranca Publica

O Programa Viva Brasilia — Nosso Pacto pela Vida, implantado no Distrito Federal a partir
de janeiro de 2015, estabelece objetivos especificos em relacdo a atuacdo Inter setorial face a
problemas de violéncias, desordens e crimes. Dentre esses objetivos, destaca-se a reducdo da
participacdo do jovem na criminalidade, uma vez que no Distrito Federal, as principais vitimas
dos homicidios sdo jovens, negros e do sexo masculino. Dessa forma, jovens, enguanto autores e
vitimas da violéncia, ocupam destaque na dindmica da violéncia do Distrito Federal.

Nesse mesmo contexto, pensando na melhoria do atendimento das organizacfes de
seguranca publica e o estimulo ao estabelecimento de relagdes de confianca com a populagdo, as
relagdes entre a policia e a sociedade sdo marcadas por tensionamentos que envolvem, em grande
medida, a propria relagdo com o Estado. No caso dos jovens, particularmente, aimagem da policia
parece ser de menos prestigio e acentuada desconfianca. Por vezes, a propria atuacao das policias
confere relevancia a juventude como vitimas ou agressores frequentes.

Nesse sentido, faz-se necessaria uma pesquisa com o objetivo de compreender as relages
entre juventude e violéncia e as suas diversas formas de manifestacdo, principalmente no que diz
respeito & participacdo de jovens em grupos, conhecidos no DF como gangues ou galeras.
Pretende-se responder quais seriam os conteidos culturais e sociais que dao base para a prética
dos atos de violéncia e criminosos de jovens a fim de subsidiar a elaboracéo de acGes e politicas
melhor direcionadas a esse universo. Bem como, no que diz respeito a relacdo entre policia e
juventude, compreender as percepcdes de jovens acerca da policia no Distrito Federal, a partir de
estratégias de pesquisa qualitativas que permitam andlise em profundidade de condicionantes

envolvidas nas relacdes entre esses grupos de atores.

Itens a Serem Abordados:

e Perfil dos jovens envolvidos com violéncias: dados socioecondmicos, formacao,
experiéncia profissional

e Caracterizacdo da relacdo entre juventude e violéncia, por meio do estudo do
cotidiano de jovens que participam ou ndo de grupos/gangues, suas praticas,
interacbes com o trafico e o processo de inclusdo e exclusdo de membros nos
grupos/gangues.

e Caracterizacdo dos jovens envolvidos com a violéncia participantes ou ndo de
grupos/gangues, analisando seus valores (ex: masculinidade, familia, trabalho,
entre outros), suas representacdes de si e do outro e 0s sentidos que ddo para suas

praticas relacionadas a violéncia.
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Proposta de politicas e acdes visando promover a inclusio social dos jovens por
meio da cultura da paz.

Diagnostico das expectativas dos jovens sobre qual deveria ser o papel da policia
diante dos problemas de seguranga publica e das concepgdes que 0s jovens
possuem hoje sobre a atuacao da policia e a legitimidade das acBes executadas,
as experiéncias de relacionamento vivenciadas e o0s resultados destas
experiéncias.

Diagnostico dos fatores condicionantes que produzem o atual contexto de falta
de confianga dos jovens na atuagdo da policia.

Diagnostico das concepgdes dos policiais sobre juventude, o papel da juventude
diante da violéncia e qual deve ser o papel da policia em relagéo ao problema do
envolvimento da juventude com a violéncia e criminalidade.

Proposta de melhora nas relagdes entre juventude e policia, visando aumentar a
frequéncia de experiéncias positivas de relacionamento e aumentar a sensacao de

confianga entre as partes.

Delimitacdes:

Pesquisa com foco em Planaltina (Jardim Roriz) e Ceilandia (Sol Nascente).

Anélise da situacdo relativa ao ano de 2016
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h) Pesquisa e desenvolvimento de tecnologias de aproximacao entre a populacéo e 0s
Orgéaos de Seguranca Publica do Distrito Federal

O Programa Viva Brasilia — Nosso Pacto pela Vida, implantado no Distrito Federal a partir
de janeiro de 2015, estabelece objetivos especificos em relacdo a atuacdo Inter setorial face aos
problemas de violéncias, desordens e crimes. Dentre esses objetivos, encontram-se a necessidade
de melhoria dos servicos de seguranga publica prestados a populacdo e a diminuicdo da
vulnerabilidade social. Para tanto, mostra-se necessario uma maior integracao entre os 6rgaos de
seguranca publica e a populagdo do Distrito Federal. O avango tecnoldgico tem promovido o
surgimento de ferramentas cada vez mais praticas e interativas, que permitem a aproximacao de
pessoas e de instituicbes, rompendo com os modelos tradicionais de relacionamento entre as
organizagdes e a sociedade. Tais mecanismos proporcionam o acesso direto a informacGes
bancarias, rede de comércio e prestacdo de servicos, facilidades de transporte e mobilidade, entre
tantas outras facilidades. No servico publico também ja é possivel observar o uso de tecnologias
para a aproximagcao dos 6rgédos publicos e seus usuarios. Isso se traduz em ferramentas interativas
que possibilitam o acesso a informagdes sobre veiculos roubados e furtados, aplicativos para
facilitar a notificagdo e pagamento de multas por infragdes de transito, acesso a dados de
contracheque de servidores puablicos, acompanhamento do Imposto de Renda, entre outros.
Destarte, propde-se a pesquisa e desenvolvimento de uma aplicativo, em plataforma compativel
com smartphones, que organize e integre dados da Secretaria de Estado da Seguranca Publica e
da Paz Social e dados registrados pelos proprios usuarios para contribuir com o planejamento da
seguranca publica e aproximar, especialmente os grupos que tenham menor possibilidade de
acessar os canais oficiais de registro de ocorréncia ou estejam enquadrados em algum tipo de

vulnerabilidade, & prestacdo de um servico de seguranca mais eficiente.

Itens a Serem Abordados:

e Disponibilizacdo de informativos com dados sobre seguranca publica;

e Disponibilizagdo de informacdes sobre ocorréncias de crimes, incivilidades e
contravencoes;

e Possibilidade de participacdo em enquetes e outros tipos de levantamentos de
dados (survey);

e [Ferramenta de alerta e georreferenciamento para situacdes de risco como areas
mal iluminadas, com lixo e entulho, mato alto, etc.

o Divulgacéo de dicas de seguranca para a sociedade.
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e Contato do cidaddo com a Secretaria de Seguranca Publica (solicitacdo de
policiamento, sugestdes, denuncias, elogios, transparéncia).
e Localizacdo dos 6rgdos de seguranga mais proximos.

e Informagdo para os érgdos de seguranca publica de veiculos roubados (ja
cadastrados anteriormente).

Delimitagdes:
e Pesquisa e desenvolvimento de aplicativo com abrangéncia e disponibilizagéo
para toda a populagéo do Distrito Federal.
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i) Paz no Transito no Distrito Federal

O Programa Viva Brasilia, visando promover o uso pleno e saudavel dos espacos publicos

pela populacédo do Distrito Federal, tem o transito de pessoas e veiculos pelas vias pablicas como

um foco central da politica. Este tema de pesquisa esta direcionado para a mobilidade urbana, a

fluidez do transito em horérios de pico, tanto nas rodovias federais quanto nas principais vias de

ligacdo entre as cidades satélites, bem como disponibilizagdo de mecanismo/ferramenta

eletronica, em tempo real, para aperfeicoamento preventivo, de controle e de reagéo eficiente e

eficaz, durante os horarios de pico (rush), que permita, ainda, a integracdo operacional dos

diversos 6rgdos afetos a mobilidade urbana no Distrito Federal e seu entorno.

Itens a serem abordados:

Estudos técnicos com vistas a atacar e mitigar os pontos criticos de mobilidade
urbana nas quatro (04) grandes rodovias federais (BR-020; BR-040; BR-060 e
BR-070). Propositura de acBes preventivas, reativas e de fluidez durante os
horarios de pico ou conhecidos como “rush hour”;

Estudos técnicos para criacdo de mecanismo ou ferramenta tecnolégica de
recebimento, analise, execuc¢do e avaliacdo de informacdes da cidadania em geral
com vistas ao aperfeicoamento dos processos da engenharia de transito e seu
impacto na maior mobilidade urbana;

Estudos técnicos para aprimoramento e reducao de resposta para o atendimento
de acidentes de transito com vitimas, visando a fluidez e mobilidade do transito
e com o objetivo de minimizar seu impacto nos horarios de pico do transito, nas
principais vias de ligacdo entre as cidades Satélite, ndo necessariamente cortadas
pelas rodovias federais.

Estudo e apresentacdo de proposta para compatibilizacdo, otimizagdo e
integracdo de acgOes preventivas, de fiscalizacdo, de controle e de reacdo em
relacdo ao transito e que incentive a interoperabilidade de 6rgdos tais como:
DETRAN, PMDF, BMDF, DER/DF e DPRF/MJ.

Delimitacdes:

Distrito Federal
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ANEXO 11
TERMO DE OUTORGA E ACEITACAO DE
APOIO FINANCEIRO A PROJETO N° XX/2017 -
EDITAL N° 07/2017 -SELECAO PUBLICA DE
PROPOSTAS DE PESQUISAS EM
SEGURANCA PUBLICA
(Processo n° 193.000.XXX/2017)

A FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA DO DISTRITO FEDERAL-FAP/DF, Fundagio
Publica, instituida pela Lei n° 347, de 04 de novembro de 1992, vinculada a Secretaria de Estado
da Casa Civil, Relag@es Institucionais e Sociais do Distrito Federal, com sede no SBN Quadra 02
Bloco C - Edificio Phenicia -2° e 3° Andar, CEP: 70.040-023, Brasilia-DF, inscrita no CNPJ/MF,
sob 0 n° 74.133.323/0001-90, representada por seu Diretor-Presidente, XXX, brasileiro, estado
civil, portador da cédula de identidade n°® xxx e do CPF n.° XXX.XXX.XXX-XX, residente e
domiciliado em Brasilia-DF, neste ato qualificado como OUTORGANTE e, por outro lado,
XXXX, brasileiro(a), estado civil, portador(a) da cédula de identidade n® XXXXXX-XXXXX-XX e do
CPF n.2xx.xxX.XXx-XX, residente e domiciliado(a) a xxxx, Brasilia-DF, neste ato qualificado(a)
como OUTORGADO/COORDENADOR e ainda, como INSTITUICAO EXECUTORA, a
(NOME DA INSTITUICAO), inscrita no CNPJ n xx.XXX.XXX/XXxX-xX, sediada em Brasilia-DF,
neste ato representada por XXX, brasileiro(a), estado civil, portador(a) da cédula de identidade
NP XXXXXX-XXXXX-XX € do CPF n.°xxxX.XxXX.XXX-xX, residente e domiciliado(a) nesta Capital,

resolvem celebrar o presente Termo, mediante as seguintes clausulas e condices:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLAGCAO DE REGENCIA

O presente Edital rege-se pelas normas estabelecidas na Lei n® 347, de 04 de novembro de 1992,
alterada pela Lei n° 3.652, de 09 de agosto de 2005; Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993; Lei n°
10.973, de 02 de dezembro de 2004 e suas alteracGes, no que couber; Lei n®9.784, de 29 de janeiro
de 1.999; Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000; Decreto n° 32.598, de 15 de
novembro de 2010 e alteracGes; Decreto n® 38.126 de 11 de abril de 2017; IN n° 01/2005 CGDF,
de 22 de dezembro de 2005, no que couber; e no Manual de Prestacdo de Contas e demais
normativos da FAP/DF aplicaveis.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
O presente Termo tem por objeto conceder apoio financeiro para o desenvolvimento das
atividades inerentes ao projeto de pesquisa cientifica, tecnoldgica e/ou de inovagdo, intitulado
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EXXXXXXXXX XXXXXXXXKXX XXXXXXXXXXXX”, conforme proposta apresentada e
aprovada em conformidade com o Edital n° 07/2017.

CLAUSULA TERCEIRA — DA OPERACIONALIZACAO

As metas e etapas do projeto serdo desenvolvidas pelo Outorgado/Coordenador e Tutor, quando
for o caso, e pela Instituicdo Executora, na forma do Plano de Trabalho constante da proposta, que
passam a integrar este Termo, como se nele transcrito estivessem.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 A Outorgante repassara ao Outorgado/Coordenador, conforme or¢camento aprovado, a quantia
total de R$ (
disponibilidade orcamentéria e financeira.

), em uma ou mais parcelas e de acordo com a sua

4.2 Os recursos, procedentes do orcamento do Distrito Federal, serdo repassados pela Outorgante,
ao Outorgado/Coordenador, conforme quadro adiante:
DESPESAS DE CAPITAL.:

Valor: R$
Nota de Empenho:
Programa de Trabalho: 19.571.6207.6026.3134
Natureza de Despesa 33.90.20
Fonte de Recursos: 100
Unidade Orcamentaria: 40201
DESPESAS DE CUSTEIO:
Valor: R$
Nota de Empenho:
Programa de Trabalho: 19.571.6207.6026.3134
Natureza de Despesa 33.90.20
Fonte de Recursos: 100
Unidade Orcamentaria: 40201
DESPESAS DE BOLSA:
Valor: R$
Nota de Empenho:
Programa de Trabalho: 19.571.6207.6026.3134
Natureza de Despesa 33.90.18
Fonte de Recursos: 100
Unidade Orcamentaria: 40201

SBN, Quadra 02, Bloco C, Edificio Phenicia, 2° e 3° andar, CEP: 70.040-020

Telefones: 55 61 3462-8800




GOVERNO DENBRASI'LIA
SECRETARIA DA CASA CIVIL, RELACOES INSTITUCIONAIS E SOCIAIS
f'op FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA

4.3 Os recursos financeiros previstos neste TOA limitam-se ao valor constante no item 4.1, acima,
ndo se responsabilizando a Outorgante pelo aporte de quaisquer outros recursos em decorréncia
de modificacdo da proposta original, ou por fatos supervenientes que necessitem de
suplementacgdo a qualquer titulo.

CLAUSULA QUINTA - DA APLICACAO E UTILIZACAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS

5.1 Os recursos transferidos para o Outorgado/Coordenador serdo utilizados conforme as
diretrizes do Edital n° 07/2017, a Instrucdo Normativa n® 01/2005-CGDF, de 22 de dezembro de
2005, no que couber, e no Manual de Prestacdo de Contas da FAP/DF, publicado no DODF n°
91, de 15/05/2008, e na legislacdo constante na clausula primeira do presente instrumento.

5.2 O remanejamento entre elementos de despesas dentro de uma mesma rubrica, acima de 20%
(vinte por cento), devera ser previamente solicitado a FAP/DF; e somente serd formalizado por
meio do SIGFAP, ap6s analise da justificativa do Outorgado/Coordenador e aprovacdo da
FAP/DF.

5.3 A FAP/DF ndo fara suplementacéo de recursos para fazer frente a despesas decorrentes de
quaisquer fatores externos ao seu controle, como flutuacdo cambial.

5.4 Para compras e servicos com valor superior a R$ 8.000,00 (oito mil reais) é obrigatéria a
comprovagdo de pesquisa de mercado, contendo no minimo 03 (trés) orcamentos, devendo
prevalecer aquele que oferecer melhor condicdo quanto ao preco e a qualidade.

5.4.1 Caso o orcamento de menor preco nado seja o selecionado devera haver justificativa quanto a
escolha.

CLAUSULA SEXTA — DAS VEDACOES

E vedado ao Outorgado/Coordenador, além dos itens ndo financiaveis constantes do Edital n°
07/2017, relativamente aos recursos:

a) creditar na conta bancaria recursos de outras fontes, mesmo que destinados ao mesmo Projeto;
b) utilizar os recursos financeiros com finalidade ou objetivo diverso do estabelecido neste TOA,
¢) introduzir alteragdes ou quaisquer modificacdes nas especificacdes do projeto aprovado, salvo
as autorizadas pela Outorgante;

d) transferir a terceiros as obrigacfes ora assumidas.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES
7.1 DA OUTORGANTE
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a) repassar ao Outorgado/Coordenador, os recursos financeiros, necessarios ao desenvolvimento
do projeto, nos termos do Edital n° 07/2017 e de acordo com o cronograma financeiro e orcamento
detalhado, aprovados pela FAP/DF, com eventuais ajustes;

b) exercer a atividade normativa, o controle e a fiscalizacdo sobre a execugéo deste TOA,

c) analisar e julgar os Relatérios de Prestacdo de Contas;

d) proceder ao bloqueio do saldo existente na conta corrente especifica deste ajuste, no caso de
inadimpléncia total ou parcial das clausulas do TOA ora firmado;

e) efetuar o recolhimento de possivel saldo existente na conta citada na alinea anterior, a partir do
término do prazo de apresentacdo dos Relatérios de Prestacdo de Contas;

f) instaurar e processar Tomada de Contas Especial, no caso de constatagdo de qualquer
irregularidade ou descumprimento das clausulas deste TOA.

7.2 DO OUTORGADO/COORDENADOR:

a) aceitar todos os termos do Edital n° 07/2017, publicado no Diéario Oficial do Distrito Federal n°
xx, de 19 de julho de 2017;

b) assumir todas as obrigacdes legais decorrentes de contratacBes eventuais necessarias a
consecucao do objeto, ndo tendo tais contratagfes qualquer vinculo com a Outorgante;

c) realizar despesas somente a partir da data da assinatura do TOA e dentro do seu prazo de
execucao e vigéncia;

d) executar, coordenar e controlar todos os trabalhos da equipe destinados a implementagéo e
execucao do Projeto;

e) comunicar, imediatamente, a Outorgante, todas as ocorréncias verificadas na execugdo do
Projeto que acarretarem a necessidade de alteragdo do cronograma de execucdo e vigéncia,
solicitando anuéncia da Outorgante, mediante justificativa;

f) emitir pareceres, gratuitamente, quando solicitado pela Outorgante, em assunto de sua
especialidade;

g) movimentar as contas por meio de cheques nominativos aos favorecidos, correspondendo cada
cheque emitido a um Gnico pagamento;

h) responsabilizar-se pela correta aplicacdo dos recursos financeiros do Projeto e da respectiva
Prestacdo de Contas;

i) gerir e executar financeiramente o Plano de Trabalho, conforme proposta aprovada;

j) apresentar os Relatdrios de Prestacdo de Contas nos prazos estipulados, permitindo que a
Outorgante, a qualquer tempo, possa confirmar a veracidade das informacfes prestadas;

k) responder a qualquer solicitacdo que a Outorgante fizer, por escrito, no prazo de até 05 (cinco)
dias Uteis, contados da data do recebimento;
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1) fazer referéncia ao nimero do processo derivado e ao TOA em toda comunicagdo formal
enderecada a Outorgante;

m) fazer constar, em qualquer publicaco pertinente ao Projeto, a seguinte expressdo: FAP/DF,
acompanhada do nimero do presente processo;

n) responsabilizar-se por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus comandados e
acidentes causados a terceiros, bem como pelo pagamento de salarios, encargos sociais e
trabalhistas, tributos e demais despesas eventuais, decorrentes do desenvolvimento e execucéo do
Projeto;

0) quando solicitado pela Outorgante, 0 Outorgado/Coordenador deveré preencher formulério de
avaliacdo e acompanhamento do projeto de pesquisa e participar de seminarios;

p) no caso das pesquisas desenvolvidas com o apoio financeiro de que trata o presente TOA
resultarem na geracdo de produto patentedvel, o Outorgado/Coordenador deverd informar a
Outorgante, sob risco de se tornar inadimplente junto a FAP/DF;

q) restituir os valores transferidos, atualizados monetariamente, na forma da legislagéo vigente, a
partir da data do recebimento, nos seguintes casos: quando nédo for executado o objeto pactuado;
quando ndo for apresentada, nos prazos regulamentares, as Prestacfes de Contas; e quando 0s
recursos forem utilizados com finalidade diversa da estabelecida neste TOA,

r) manter, durante a execugdo do projeto, todas as condi¢fes de qualificacdo, habilitacdo e
idoneidade necessarias ao perfeito cumprimento do seu objeto, preservando atualizados os seus
dados cadastrais junto aos registros competentes.

7.3 DA INSTITUIQAO EXECUTORA

a) responsabilizar-se e colaborar para a execucdo do Projeto, mediante a disponibilizacdo de
infraestrutura logistica e administrativa, bem como no seu acompanhamento;

b) garantir condigdes de plena viabilidade do Projeto, assegurando contrapartida detalhada de
recursos materiais e humanos;

¢) responder solidariamente pelo cumprimento das obrigagdes assumidas pelo
Outorgado/Coordenador.

CLAUSULA OITAVA - DA EXECUCAO E VIGENCIA

8.1 O presente TOA tera vigéncia da data da sua assinatura até 12(doze) meses apos a liberacdo
da 12 parcela dos recursos;

8.2 Excepcionalmente, o0 prazo de execucdo e vigéncia podera ser prorrogado, com justificativa
do Outorgado/Coordenador e aprovacdo da Coordenacdo responsavel e autorizacdo da
Superintendéncia Cientifica, Tecnoldgica e de Inovacdo da FAP/DF;
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8.2.1 Somente sera concedida uma prorrogacdo a cada projeto, salvo quando houver mérito
cientifico ou necessidade imperiosa na conclusao do projeto de pesquisa, devendo o pesquisador
apresentar breve relato das atividades desenvolvidas e fundamentar a necessidade de prorrogacao.
8.3 A solicitagdo de prorrogacdo, devera ser feita em até 30 (trinta) dias antes do término de
vigéncia do TOA e sua efetivacdo se dara somente apds a assinatura de Termo Aditivo.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1 O Outorgado/Coordenador compete a Prestacao de Contas, que devera estar em conformidade
com a IN n° 01, de 22 de dezembro de 2005 CGDF, no que couber, com o0 Manual de Prestacdo
de Contas da FAP/DF e a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

9.2 A Prestacdo de Contas devera ser entregue no Protocolo da FAP/DF e sera composta pelos
Relatorios Financeiro e Técnico, em conformidade com o estabelecido no Edital n® 07/2017;
9.2.1 A Prestacdo de Contas Parcial, devera ser apresentada apos 06 (seis) meses da liberagdo da
12 parcela dos recursos;

9.2.2 A Prestacdo de Contas Final, devera ser apresentada em até 60 (sessenta) dias ap6s o término
da vigéncia do TOA,;

9.3 Nas Faturas, Recibos, Notas Fiscais e/ou quaisquer outros documentos comprobatorios de
despesas deverdo constar o nome do Outorgado/Coordenador, 0 nome da Outorgante e 0 nimero
do processo;

9.3.1 Dispensam-se as mengdes constantes no item anterior nos comprovantes fiscais eletronicos;
9.4 Para o relatério técnico-cientifico, apresentar as atividades desenvolvidas, os resultados
propostos, formacdo de recursos humanos, patentes, producdo cientifica, aplicabilidade dos
resultados alcancados para o DF e outras informacdes que o Outorgado/Coordenador julgue
pertinente;

9.5 Para o relatorio financeiro, utilizar os formularios disponiveis no sitio da FAP/DF;

9.5.1 Os formulérios citados no item 9.5 deverdo estar acompanhados de cdpia dos seguintes
documentos:

a) extratos bancérios (conta corrente e aplicacdo financeira), contendo a movimentacao financeira
e os valores aplicados e respectivos rendimentos, se houver;

b) comprovante de devolucdo de saldo ndo utilizado para a conta da FAP/DF, niumero 835090-
4, da Agéncia 100, do Banco de Brasilia S/A — BRB;

¢) notas fiscais das despesas relacionadas na relacdo de pagamentos;

d) comprovante de cancelamento dos cheques ndo utilizados, quando for o caso;

e) comprovante de encerramento da conta;

f) pesquisa de mercado com no minimo trés orcamentos para compras e servicos acima de R$
8.000,00 (oito mil reais);

SBN, Quadra 02, Bloco C, Edificio Phenicia, 2° e 3° andar, CEP: 70.040-020
Telefones: 55 61 3462-8800



GOVERNO DENBRASI'LIA
SECRETARIA DA CASA CIVIL, RELACOES INSTITUCIONAIS E SOCIAIS
f'op FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA

9.6 Todos os comprovantes de despesas deverdo ser apresentados em cOpia autenticadas e
organizados em ordem cronoldgica de acordo com o extrato bancério, e fixados em papel formato
A4;

9.7 O Outorgado/Coordenador devera devolver o saldo remanescente em até 30 (trinta) dias ap6s
a vigéncia do TOA, quando for o caso;

9.8 A Prestacdo de Contas somente serd recebida e considerada para efeito do prazo constantes
dos itens 9.2.1 e 9.2.2, com a entrega total e completa da documentacéo exigida;

9.9 Apos o término do Projeto, a Prestacdo de Contas s sera considerada regular com a aprovagao
dos Relatérios Técnico e Financeiro.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO, SUSPENSAO OU BLOQUEIO

10.1 Constitui motivo para rescisdo do TOA o inadimplemento de quaisquer das clausulas
pactuadas, particularmente quando constatadas as seguintes situacoes:

a) emprego dos recursos em desacordo com a Proposta aprovada;

b) falta de apresentacdo dos Relatérios de Prestacdo de Contas, nos prazos estabelecidos;
10.2 A rescisdo do TOA, na forma do item anterior, enseja a imediata instauracdo das medidas
cabiveis ao caso, incluindo sindicancia, processo administrativo disciplinar ou tomada de
contas especial, inscricdo na Divida Ativa do Distrito Federal e a remessa do processo a
Procuradoria-Geral do Distrito Federal, para cobranga judicial;

10.3 A concessdo do apoio financeiro poderd ser cancelada, por ocorréncia, durante sua
implementacdo, de fato cuja gravidade o justifique, sem prejuizo de outras providéncias
cabiveis, em decisdo fundamentada pela Superintendéncia Cientifica, Tecnoldgica e de
Inovagdo SUCTI e aprovada pelo Conselho Diretor da FAP/DF.

10.4 O ndo cumprimento das clausulas deste Termo, além das implicacfes legais cabiveis,
assegurara a Fundacao de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal, o direito de restringir apoios
futuros ao Outorgado/Coordenador e a inscrever seu nome no rol dos inadimplentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

11.1 A Outorgante instaurara tomada de contas especial, visando a apuracdo dos fatos,
identificacdo dos responsaveis e quantificacdo do dano, por solicitagdo do respectivo
ordenador de despesas ou, na sua omissdo, por determinacdo do Controle Interno ou do
Tribunal de Contas do Distrito Federal, quando:

a) ndo for apresentada a prestacdo de contas no prazo de até 30 dias da notificacdo feita pela
Outorgante;

b) ndo for aprovada a prestacdo de contas e as eventuais justificativas apresentadas pelo
Outorgado/Coordenador nao forem aceitas pela Outorgante e, ainda, em decorréncia de:
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b.1) ndo execucdo total do objeto pactuado;

b.2) alcance parcial dos objetivos avengados;

b.3) desvio de finalidade;

b.4) impugnacdo de despesas;

b.5) ndo cumprimento dos recursos da contrapartida;

b.6) ndo aplicacéo de rendimentos de aplicacGes financeiras no objeto pactuado;

c) ocorrer qualquer outro fato que resulte prejuizo ao erério;

11.2 A instauracdo da Tomada de Contas Especial, obedecida a norma especifica, sera
precedida de providéncias saneadoras por parte da Outorgante e de notificacdo do responsavel,
assinalando prazo maximo de 30 (trinta) dias para que apresente a prestacdo de contas ou
recolha o valor do débito imputado, acrescido dos encargos decorrentes, bem assim, as
justificativas e alegacdes de defesa julgadas necessarias pelo notificado, nos casos em que a
prestacdo de contas ndo tenha sido aprovada;

11.3. Instaurada a Tomada de Contas Especial e havendo a apresentagdo, embora intempestiva,
da prestacdo de contas ou o recolhimento do débito imputado, devidamente corrigido, inclusive
gravames legais, cabera a adocao das seguintes providéncias, conforme o caso:

a) no caso da apresentacdo da prestacdo de contas ou recolhido o valor integral do débito
imputado, antes do encaminhamento da Tomada de Contas Especial ao Tribunal de Contas do
Distrito Federal, devera ser baixado o registro de inadimpléncia, e:

a.1l) se aprovada a prestacdo de contas ou comprovado o recolhimento: comunicar o fato
imediatamente ao 6rgdo ou entidade que houver instaurado a Tomada de Contas Especial,
visando ao arquivamento do processo e a baixa da responsabilidade, e leva-lo ao conhecimento
do Tribunal de Contas do Distrito Federal, em relatério de atividade do gestor, quando da
tomada ou prestacdo de contas anual do ordenador de despesas do 6rgdo ou entidade
concedente;

a.2) se ndo aprovada a prestacdo de contas: comunicar o fato ao 6rgdo onde se encontre a
Tomada de Contas Especial, para a ado¢do das providéncias necessarias ao prosseguimento do
feito, sob esse novo fundamento, reinscrevendo-se a inadimpléncia, no caso de a Tomada de
Contas Especial referir-se ao atual administrador, tendo em vista a sua permanéncia a frente
da administracdo da Outorgante;

b) no caso da apresentacdo da prestacdo de contas ou o recolhimento integral do débito
apurado, ap6s o encaminhamento da Tomada de Contas Especial ao Tribunal de Contas do
Distrito Federal, proceder-se-a, também, a baixa da inadimpléncia, e:

b.1) se aprovada a prestagdo de contas ou comprovado o recolhimento, tal circunstancia sera
imediatamente comunicada ao 6rgado de controle interno que certificou as contas, para adocao
de providéncias junto ao Tribunal de Contas do Distrito Federal, permanecendo a baixa da
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inadimpléncia, porém, mantendo-se a inscri¢do da responsabilidade apurada, que s6 podera
ser baixada por decisdo do Tribunal de Contas; b.2) ndo sendo aprovada a prestacdo de contas,
comunicar imediatamente ao 6rgdo de controle interno, reinscrevendo-se, entretanto, a
inadimpléncia, no caso da Tomada de Contas Especial referir-se ao atual administrador, tendo
em vista a sua permanéncia a frente da administracdo da Outorgante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS ALTERACOES

12.1 A solicitagdo de alteracdo relativa a execugdo do projeto, de no maximo trés vezes, devera
ser feita pelo Outorgado/Coordenador, acompanhada da devida justificativa, via SIGFAP, sendo
necessaria a aprovacao da FAP/DF antes da sua efetivacao

12.2 Somente sera aceita a substituicdo do Outorgado/Coordenador por outro que atenda aos
requisitos do Edital n° 07/2017, mediante a apresentacdo de justificativa, acompanhada de todos
os documentos constantes de seu item 13.1.1, sendo necessaria a aprovacdo da Coordenacao
responsavel e autorizacdo da Superintendéncia Cientifica, Tecnoldgica e de Inovacdo da FAP/DF
e assinatura de termo aditivo pelas partes antes de sua efetivacgéo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

A Outorgante designa a Coordenagdo de Acompanhamento e Avaliacdo — COOAC/SUCT],
para acompanhar a fiel execucdo do presente TOA, consoante a legislacdo aplicavel.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DA DIVULGACAO E PUBLICIDADE

14.1 A publicidade dos atos, programas, servicos e campanhas com natureza educativa,
informativa ou de orientacdo social, provenientes do objeto deste TOA, se processara sem que
dela constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo pessoal ou de autoridade
ou de servidores publicos;

14.2 Todos os produtos e meios de divulgagéo (portal, internet, outdoors, folders, publicaces,
entre outros) utilizados pelo Outorgado/Coordenador para divulgar o Projeto deverdo
obrigatoriamente citar o apoio e incluir o logotipo da Outorgante;

14.2.1 O ndo cumprimento do item anterior garante a Outorgante o direito unilateral de
cancelamento dos beneficios concedidos, bem como a devolucéo integral dos recursos liberados
e inabilitara o Outorgado/Coordenador ao recebimento de outros apoios pela FAP/DF;

14.3 Sempre que for produzido trabalho técnico ou cientifico devera ser entregue & Outorgante,
quando da prestacdo de contas, uma copia em midia digital e 01 (um) exemplar da obra publicada

em meio impresso (quando for o caso);
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14.4. A partir do recebimento do fomento, a Outorgante esta autorizada a divulgar na pagina
eletronica, jornais, livros, revistas, o evento apoiado e os resultados obtidos, visando garantir a
sociedade 0 acesso gratuito, publico e aberto ao contetdo integral de toda obra intelectual apoiada
pela FAP/DF.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS DIREITOS DE CRIACAO

15.1 Caso a pesquisa objeto deste TOA resulte em criagdo ou modelo de utilidade patenteével, os
direitos dai decorrentes, assim como seus resultados econémicos, serdo compartilhados entre a
Instituicdo Executora, o Outorgado/Coordenador, e a Outorgante, em percentual igual para todos;
15.2 Ajustam as partes, que o registro de eventual patente, obrigatorio prioritariamente no Brasil,
se fara sempre em nome da Outorgante, do Outorgado/Coordenador e da Instituicdo Executora,
cabendo a qualquer deles a iniciativa do requerimento, dando ciéncia a outra parte;

15.3 Os direitos autorais patrimoniais decorrentes de obras literarias, artisticas e cientificas, serdo
compartilhados entre a Instituigdo Executora, 0 Outorgado/Coordenador e a Outorgante, em
percentual igual para todos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 O Outorgado/Coordenador e a Instituicdo Executora declaram que aceitam, sem
restricdes, este apoio, como estd concedido, e se responsabilizam pelo fiel cumprimento do
presente Termo em todos 0s seus itens, clausulas e condicdes, e que concordam com qualquer
fiscalizacdo da Outorgante;

16.2 Em caso de falecimento, incapacidade ou impedimento justificavel do
Outorgado/Coordenador no cumprimento das obrigacdes assumidas neste TOA, cabera a
Instituicdo Executora a obrigacdo de prestar contas relativas ao projeto apoiado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO
A Outorgante providenciard, as suas expensas, a publicacdo do extrato deste TOA no DODF,
no prazo de 20 (vinte) dias a contar da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1 Ficaeleito o foro de Brasilia-DF, para dirimir quaisquer davidas relativas ao cumprimento
do presente instrumento;

18.2 E, estando assim justos e de acordo com o que ficou estipulado em todas as suas clausulas,
assinam o presente TOA em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das 02 (duas)
testemunhas abaixo designadas;
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18.3 Havendo irregularidade neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate
a Corrupgéo, no telefone 0800-6449060.
Brasilia, de de 201X.
OUTORGANTE: WELLINGTON LOURENCO DE ALMEIDA

Diretor-Presidente

OUTORGADO/COORDENADOR: XXXXXX XX XX XX XXX
Outorgado/Coordenador

P/ OUTORGADA ):9,9,9,9.9,0.9,9.9,.0.9,.0.9,0.9.¢
(INSTITUICAO EXECUTORA): Representante Legal
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF: CPF:
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